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1. UVOD

Djedji vrti¢ ,,Acuto® ustrojava se kao predskolska ustanova u kojoj ¢e ostvarivati programi s
djecom rane i predskolske dobi prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine, broj 10/97; 107/07 i 94/13), a cjelodnevni program rada Djecjeg vrti¢a ,,Acuto®
zadovoljavati ¢e potrebe roditelja za smjestajem djece rane i predskolske dobi na podrucju

Grada Zagreba.

Program rada Djecjeg vrtica ,,Acuto obuhvaca programe njege, odgoja, obrazovanja,
zdravstvene zaStite, prehrane 1 socijalne skrbi za djecu od godine dana Zivota do polaska u
osnovnu skolu.

Program rada ostvarivat ¢e se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te socijalnim,
kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji. Temelji se na Koncepciji razvoja predskolskog
odgoja 1 Programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja predskolske djece, dokumentima koji
su humanisticki koncipirani, te na Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine, broj 10/97, 107/97, 94/13 1 57/22), Drzavnim pedagoskim standardima predskolskog
odgoja i naobrazbe (Narodne novine, broj 63/08, 90/10 1 127/19) i Nacionalnom kurikulumu za
rani i predskolski odgoj i obrazovanja (Narodne novine, broj 5/15)

Cilj nam je biti vrti¢ koji nudi sigurno, zdravo 1 poticajno okruZenje u kojem Ce se dijete osjecati
sigurno, zasti¢eno 1 voljeno, koji poti¢e znatizelju, istrazivacki odnos prema okolini gdje ¢e
stjecati svoja znanja i spoznaje na osnovi vlastitog iskustva i prema optimalnom razvoju svojih
potencijala, umijeca, vjeStina uz primjerenu potporu odgojitelja.

Kao katolicki vrti¢ zalagat ¢emo se za cjelovitost djetetova bica i sukladno tome (uz verificirani

program) i za odgoj djeteta u vjeri, poStujuci pri tom zelje i potrebe roditelja.

Prilikom planiranja, programiranja, pracenja i vrednovanja odgojno-obrazovnog procesa
nastojimo primjenjivati primjereni razvojno-integracijski pristup Sto podrazumijeva
individualnu 1 dobnu primjerenost sadrzaja te skrb za sva podrucja djetetova razvoja, nudeci
mu raznolikost aktivnosti i materijala, moguénosti izbora, poticanje na razmisljanje, uvazavanje
multikulturalnih iskustava, ali i briZljivo planiranje kako bi se stvorila ravnoteza izmedu

aktivnosti i odmora djece.



Djelovat ¢emo na razvoju stru¢ne kompetencije odgojitelja, poticati samoprocjenjivanje vlastite

prakse u timskoj, suradnickoj i motivirajucoj atmosferi.

Zadace:
a) u odnosu na dijete

— ocuvanje i briga za tjelesno, psihi¢ko i duhovno zdravlje djeteta

razvoj emocionalne stabilnosti
— razvoj pozitivne slike o sebi
— razvoj socijalne kompetencije
— razvoj komunikacije, slobode izrazavanja i stvaranja
— razvoj kreativnosti
— razvoj intelektualnih sposobnosti
— razvoj duhovne dimenzije djeteta
b) u odnosu na sudionike odgojno-obrazovnog procesa
— podizanje stru¢ne kompetencije svih zaposlenih u vrti¢u
— osiguranje potrebnog materijala za rad
— poznavanje razvoja djece
— promatranje, procjenjivanje svakog pojedinog djeteta kao 1 skupine
— prihvacanje djetetove osobnosti
— razvijanje temeljnih ljudskih vrijednosti: prihvacanje, uvazavanje
razli¢itosti, empatija, odgovornosti, medusobno pomaganje, tolerancija
¢) u odnosu na roditelja
— partnerstvo vrti¢a i roditelja kroz sudjelovanje u raznim aktivnostima 1
edukacijama
— stvaranje povjerenja kroz iskrenu i otvorenu komunikaciju
— ukljucivanje roditelja u sve vidove programa
d) u odnosu na drustvenu sredinu
— razvojno primjerenim poticajima i sadrZajima ukljucivati se u

obiljezavanje bitnih dogadanja u $iroj drustvenoj okoli



2. USTROJSTVO RADA

Djecji vrti¢ ,,Acuto® ostvarivat ¢e svoju djelatnost u Zagrebu, Miramarska cesta 100, u objektu

¢iji je prostor prilagoden novom pedagoskom standardu.

Program ¢e se provodi se u dvije odgojne skupine:

JASLICKA SKUPINA MIJESOVITA VRTICKA
LSS SKUPINA LOPTICE
11 DJECE 19 djece
Odgojiteljice: Antonia Odgojiteljice: BoZena
Razum, Kristina Ferketin, Tomislava
Tokié Zelanto

Broj 1 raspored djece tijekom pedagoske godine ¢e se mijenjati, zbog mogucih naknadnih upisa
nove djece, sve ovisno o interesima roditelja 1 mogucnostima ustanove, uskladenim s
propisanim pedagoskim standardima i osiguranim materijalnim uvjetima.

U vrti¢u na poslovima njege, odgoja 1 obrazovanja, socijalne 1 zdravstvene zastite, te skrbi o
djeci rade stru¢ni djelatnici koji imaju stru¢nu spremu propisanu Zakonom o predskolskom

odgoju.



2.1. ORGANIZACIJA RADNOG VREMENA

Radno vrijeme vrti¢a je 10 sati i to od 07:00 do 17:00 sati.

Odgojitelji ¢e u 10-satnom programu raditi:

- tjedna: 40 sati
- neposrednog rada 27,5 sati
- prateéi poslovi 10 sati i
- pauza: 2,5 sata

- dnevno:
- neposredni rad 5,5 sati
- prateci poslovi: 2 sata dnevno i
- pauza 0,5 sati



STRUKTURA SATI 2024./2025.

MJESEC BR. SUBOTE | NEDJELJE | PRAZNICI RADNI Ulélil”)[?o Ulé[‘il;I;IO
DANA DANI
RADA (s praznicima)
9./24. 30 4 5 0 21 168 168
10./24. 31 4 4 0 23 184 184
11./24. 30 5 4 2 19 152 168
12./24. 31 4 5 2 20 160 176
1./25. 31 4 4 2 21 168 184
2./25. 28 4 4 0 20 160 160
3./25. 31 5 5 0 21 168 168
4./25. 30 4 4 1 21 168 176
5./25. 31 5 4 2 20 160 176
6./25. 30 4 5 1 20 160 168
7./25. 31 4 4 0 23 184 184
8./25. 31 5 5 2 19 152 168
UKUPNO: | 365 52 53 12 248 1984 2080




STRUKTURA SATI ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA
ZA PEDAGOSKU GODINU 2024./2025

BROJ NEPOSREDNI OSTALI UKU;ESAS Al
MIESEC RADNIH STANKA
DANA RAD POSLOV (bez praznika)
9./24. 21 115,5 42 10,5 168
10./24. 23 126,5 46 11,5 184
11./24. 19 104,5 38 9,5 152
12./24. 20 110 40 10 160
1./25. 21 115,5 42 10,5 168
2./25. 20 110 40 10 160
3./25. 21 115,5 42 10,5 168
4./25. 21 115,5 42 10,5 168
5./25. 20 110 40 10 160
6./25. 20 110 40 10 160
7./25. 23 126,5 46 11,5 184
8./25. 19 104,5 38 9,5 152
UKUPNO: 248 1364 496 124 1984

Satnica na bazi petodnevnoga tjedna: 40 sati

Neposrednog rada: 27,5 sati (5,5 sati dnevno) — 248 x 5,5 = 1364

Prateci poslovi: 10 sati (2 sata dnevno) — 248 x 2 =496
Pauza: 2,5 sata (0,5 sati dnevno) - 248 x 0,50 = 124
Ukupno: 40 sati - 248 x 8 = 2080




RAZRADA ZADUZENJA GODISNJE SATNICE PO MJESECIMA ZA
ODGOJITELJE ZA PEDAGOSKU GODINU 2024./2025.
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2.2. RITAM AKTIVNOSTI U SKUPINI

Dnevni ritam u odgojno-obrazovnim skupinama je okvirni i svakako podlozan potrebama djece.

07.00 — 08.00 okupljanje djece, jutarnje aktivnosti po izboru

08.15 — 08:45 dorucak

09.00 - 10.30 grupne ili pojedinacne aktivnosti uz individualni pristup odgajateljasvakom
djetetu

10.00 — 10.15 vo¢éni obrok

10.30 — 11.15 boravak na zraku svakodnevno, osim u izrazito lo§im vremenskim uvjetima

11.15 - 12.00 rucak

12.15 — 14.00 vrijeme odmora za djecu koja imaju potrebu za snom, za djecu koja se ne
odmaraju pripremljene su mirne aktivnosti

14.00 — 14.30 uZina

15.00 — 17.00 izbor aktivnosti na otvorenom, osim u izrazito loSim vremenskim uvjetima



2.3. STRUKTURA DJELATNIKA

Program c¢e realizirati 4 odgojitelja uz pomo¢ stru¢nog tima.

R. br. Ime i prezime Radno mjesto Stupanj i Radno vrijeme Ugovor
vrsta struéne
spreme
1. Bozena Ferketin odgojiteljica VI,VSS puno neodredeno
2. Tomislava Zelanto odgojiteljica VI, VSS puno neodredeno
3. Antonia Razum odgojiteljica VI, VSS puno neodredeno
4. Kristina Toki¢ odgojiteljica IV, SSS puno odredeno
5. Petra Soh osoba za njegu VI, VSS nepuno neodredeno
skrb i pratnju
6. Anda Steko osoba za njegu VI, VSS nepuno neodredeno
skrb i pratnju
7. Gordana Sérbec servirka IV, SSS puno neodredeno
8. Marica Sumié spremacica IV, SSS nepuno neodredeno
9. Dora Simunovié¢ tajnica VII, VSS puno ugovor o djelu
10. Augustina Kata Bari$i¢ | zdravstvena VI, VSS nepuno neodredeno
voditeljica
11. Vrdoljak racunovoda VII, VSS nepuno ugovor o
racunovodstvo racunovodstvenim
uslugama
12. Brankica Blazevi¢ pedagog VII; VSS nepuno neodredeno
13. Bojan Branisavljevi¢ psiholog VII: VSS nepuno neodredeno
14. Suncica Kuni¢ privremena VII, VSS puno odredeno
ravnateljica




2.3.1. RAVNATELJ

Za ravnatelja, odnosno vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava
uvjete za ravnatelja djecjeg vrtica.

Poslovi ravnatelja:
- planira, organizira, motivira i vrednuje proces rada u vrticu

- zastupa i predstavlja vrti¢ prema drugim pravnim i fiziCkim osobama

- izvrSava sve pravne radnje u ime i za racun vrti¢a i u skladu sa Zakonom

- odgovara za zakonitost rada vrti¢a

- odgovara za stru¢ni rad vrti¢a

- predlaze godisnji plan i program rada

- odgovara za materijalne financije, suraduje sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturu
i sport, Ministarstvom prosvjete i sporta, te drugim drzavnim institucijama i
ustanovama.

- zaposlen je u okviru 8-satnog radnog vremena, odgovarajuci poslovi obavljaju se u sklopu

7-satnog radnog vremena, a ostatak se odnosi na poslove vezane uz suradnju s drugim

ustanovama, poslove stru¢nog usavrsavanja, planiranja, pripreme za rad idruge poslove.
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2.3.2. ODGOJITELJI

Poslovi Tjedno zaduZenje (sati) Dnevno zaduzZenje (sati)
NEPOSREDNI RAD 27,5 5,5
OSTALI POSLOVI 10 2
STANKA 2,5 0,5
UKUPNO 40 8

Odgojitelji su obvezni u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s djetetom i skupinom djece

provesti 27,5 radnih sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do punoga radnog vremena.

Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada, pripremu
prostora i poticaja, suradnju i1 savjetodavni rad s roditeljima i ostalima te poslove struc¢nog
usavrSavanja. Odgojitelj je strucno osposobljena osoba koja provodi odgojno-obrazovni
program rada s djecom predskolske dobi 1 stru¢no promislja odgojno-obrazovni proces u svojoj
odgojno-obrazovnoj skupini. On pravodobno planira, programira i vrednuje odgojno-obrazovni
rad u dogovorenim razdobljima. Prikuplja, izraduje i odrZava sredstva za rad s djecom te vodi
brigu o estetskom 1 funkcionalnom uredenju prostora za izvodenje razli¢itih aktivnosti. Radi na
zadovoljenju svakidasnjih potreba djece i njihovih razvojnih zadaca te potie razvoj svakog
djeteta prema njegovim sposobnostima. Vodi dokumentaciju o djeci i radu te zadovoljava
struCne zahtjeve u organizaciji i unapredenju odgojno-obrazovnog procesa. Suraduje s
roditeljima, stru¢njacima i stru¢nim timom u dje¢jem vrti¢u kao i s ostalim sudionicima u
odgoju 1 obrazovanju djece rane i predSkolske dobi u lokalnoj zajednici. Odgovoran je za
provedbu programa rada s djecom kao i za opremu i didakti¢ka sredstva kojima se koristi u

radu.
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2.3.3. STRUCNI SURADNICI I ZDRAVSTVENI VODITELJ

U rad ¢e se ukljuciti stru¢ni suradnici pedagog i psiholog sa satnicom koja je odredena DPS-
om.

Zdravstvena voditeljica u dje¢jem vrticu jest visa medicinska sestra koja radi na osiguravanju i
unapredenju zastite zdravlja djece i u timu sa stru¢nim suradnicima, ravnateljem, odgojiteljima,
roditeljima i ostalim ¢imbenicima sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka.

Vise medicinske sestre poslove neposrednoga zdravstveno-odgojnog rada s djecom,
odgojiteljima 1 ostalim radnicima u dje¢jem vrti¢u obavljaju u sklopu 7-satnoga radnog
vremena, a ostatak se odnosi na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove
struénog usavrSavanja, planiranja, pripreme za rad i druge poslove.

Suradnja sa vanjskim stru¢nim suradnicima biti ¢e regulirana na zakonski prihvatljiv nacin, uz
konzultacije pravne sluzbe osnivaca i nadleZznog ministarstva.

Ostale radnike djecji vrti¢i zaposlit ¢e sukladno svojim potrebama uz suglasnost osnivaca i

odredbama.

2.3.4. OSTALI ZAPOSLENICI

Ustanova ¢e samostalno organizirati obavljanje stru¢nih, pravnih, kadrovskih, administrativnih

1 racunovodstvenih poslova, a u pocetnoj fazi rada temeljem ugovora s vanjskim suradnicima

Za organizaciju prehrane djece osigurat ¢e se dostava hrane putem cateringa te sklapanjem
ugovora o isporuci obroka od za to ovlastene pravne osobe.

Za poslove ¢iS¢enja prostora i pranja rublja sklopit ¢e se interni ugovor sa samostanom i u

vlastitoj organizaciji osiguranom opremom i strojevima. OdrZavanje objekta organizirat ¢e se

od strane ustanove.
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3. MATERIJALNI UVJETI

Vrti¢ raspolaze potrebnom opremom i didaktickim sredstvima sukladno vaze¢im standardima

predskolskog odgoja za odgovarajuce oblike programa koji se u vrti¢u organiziraju.

Prostor djecjeg vrtica osigurava poticajnu sredinu za odgoj i obrazovanje predskolske djece od
navrsene jedne godine zZivota do polaska u Skolu, zadovoljava higijensko tehnicke zahtjeve i
osnovna ekoloska i estetska mjerila.

Unutarnji prostori vrtica odgovaraju potrebama djece i uvjetima zivota u obitelji.

Dvoriste ¢e se koristi tokom cijele godine 1 ovisno o vremenu spajat ¢e se vanjske 1 unutarnje
aktivnosti.

Pri izboru didaktickog materijala u vrti¢u vaznost smo pridavali cilju poticanja psihomotornog
razvoja djeteta, razvoja koordinacije, fine motorike, socio-emocionalnog razvoja, spoznajnog
razvoja. Svi materijali su specifi¢ni za dob i interes djeteta, kako na razini individualnog razvoja
tako 1 na razini razvoja grupne igre.

Didaktike igracke su ujedno 1 najbolji put djeteta da uci i zdravo se razvija kroz igru.
Ponudene igracke su u potpunosti prilagodene djetetu (zaobljene i oblikovane).

U na$ didakticki materijal za djecu predSkolskog uzrasta ubrajaju se raznovrsne slike, predmeti,
igracke, gradevinsko-konstruktivni materijal i sve ¢ime djeca istraZzuju i upoznaju svojstva
materijala (oblik, veli¢inu, boju, svojstva materije...).

Specijalizirani didakti¢ki materijal odnosi se na didakticke materijale za razvoj krupne 1 fine
motorike, didakticki materijal za poticanje socijalnog razvoja te didakti¢ki materijal za razvoj
govora i razvoj pojma o sebi.

Prate¢i potrebe 1 interese djece odgojitelji ¢e 1 sami izradivati poticaje koji ¢e pratiti to njihovo

zanimanje.
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3.1. PROSTORI VRTICA ZA ODGOJNE SKUPINE

Unutarnji prostor vrti¢a obuhvaca:

PROSTOR VELICINA

1. Ulazni prostor _vjetrobran 14,90 m 2

2. Spremiste_arhiva 8,68 m 2

3. Hodnik sa garderobama za jaslice 1 vrti¢ 94,59 m 2

4. Soba za zdravstvenu voditeljicu s | 13,55m?2

prostorom za izolaciju bolesnog djeteta

5. Sanitarni ¢vor 2,00 m 2

6. Jedinica za djecu jaslicke dobi 48,17m?2

7. Prostor za njegu djece sa sanitarnim | 9,27 m 2

uredajima

8. Jedinica za djecu vrticke dobi_Skupinal | 75,78 m 2

9. Prostor za njegu djece sa sanitarnim | 9,50 m 2

uredajima

10. Jedinica za djecu vrticke dobi_Skupina 2 | 47,14 m 2

11. Prostor za njegu djece sa sanitarnim | 6,40 m 2

uredajima

12. Cajna kuhinja 14,26 m 2
13. Predprostor-garderoba odgojitelja 3,76 m 2
14. Sanitarni ¢vor za radnike 2,10m?2
15. Soba za ravnatelja 5,30 m 2
16. Soba za stru¢ne suradnike/ zbornica 8,00 m 2

17. Sanitarije za roditelje 1 posjetitelje m 2 M4,13m2/7384m?2

18. Op¢i prostori prilazni putevi, | (3PM) 108,00 m 2
parkiraliSte

19. Visenamjenska dvorana 45,35 m?

20. Igraliste za djecu 603,00 m 2
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4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Vodedi se vizijom katolickog vrtica Acuto , Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje te Kurikulumom ustanove, postavili smo opée 1 posebnu zadacu za pedagosku godinu
2024./2025.a sve s ciljem osiguravanja uvjeta u kojem dijete ima mogucénost cjelovitog razvoja(ukljucujuci

1 duhovnu dimenziju), slobodu izrazavanja vlastitih potreba, misli, Zelja i osjecaja.

Kurikulumska vizija obvezuje da vrti¢ bude prepoznat po zivljenim kr§¢anskim i obiteljskim vrijednostima
u kojem ¢e svi sudionici biti otvoreni kreiranju dobrih odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaca, a dijete ¢e se

razviti u zadovoljnu, sretnu, kreativnu ,samostalnu i odgovornu osobu.

OPCE ZADACE

ZADACE U ODNOSU NA DIJETE

o poticanje cjelovitog razvoja svakog djeteta ciljanim zadacama, promisljenim poticajima i
aktivnostima putem igre stvaranje odgovaraju¢ih organizacijskih uvjeta koji se temelje na
suvremenom shvacanju djeteta, tj. shvacanju djeteta kao cjelovitog bica, kao istrazivaca 1 aktivnog
stvaratelja znanja, kao socijalnog subjekta sa specificnim potrebama, pravima i1 kulturom, kao
aktivnoga gradanina zajednice te kao kreativnog bica sa specifi¢nim stvaralackim 1 izrazajnim
potencijalima.

o individualizirani pristup poticanju rasta i razvoja svakog djeteta

o razvijanje osobnih kompetencija djece (posebice pozitivne slike o sebi, samopouzdanja,
samopostovanja, kontrole izraZavanja emocija i empatije)

o poticati samoorganizirajuce aktivnosti djece

o razvijanje 1 uenje alata za druStvenost: socijalna znanja, socijalno razumijevanje, socijalna
umijeca i socijalne dispozicije

o razvoj kompetencija vezanih uz umjetnicki aspekt (poticanje stvaralastva, kreativno izraZzavanje
ideja u nizu umjetnickih podrucja:govorno, glazbeno ,likovno, scensko, plesno)

o individualna procjena spremnosti za polazak u Skolu te individualizacija pripreme za polazak u
Skolu

o u jaslickim skupinama obogatiti kutiCe za igru i ucenje(razvoj motorike, senzomotorike,

koordinacije, govorni i socio-emocionalni razvoj)
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ZADACE U ODNOSU NA ODGOJITELJE

o promisljeno kreiranje poticajnog prostorno-materijalnog i socijalnog okruzenja(formirati kuti¢e za

igru i uCenje

o stvaranje okruzja u kojem se poticu svi aspekti komunikacije (slusanje drugoga, verbalno i

neverbalno izraZzavanje) u cilju unapredenja medusobnih odnosa

o stvaranje takvog ozracja u kojem se dijete osjeca slobodnim iznijeti svoje misljenje, stavove, brige,

strahove, u kojem moze zadovoljiti radoznalost u skladu sa potrebama i Zeljama

o intenziviranje suradnje odgojitelja, strucnih suradnika 1 roditelja s ciljem informiranja i stvaranja

povjerenja u periodu prilagodbe djeteta na vrti¢(dijete-odgojitelj-roditelj)

o integrirati projekte u pedagosku praksu kao oblik dozivljajnog uéenja i aktivnog sudjelovanja

djeteta

o ucinkovitije pracenje napretka djece

o nabava te izrada senzornih poticaja i prirodnih materijala  kao medija ucenja i istraZivanja

unutarnjeg i vanjskog prostora

o uredivanje vrtickog okoliSa

o unaprjedivanje suradnje odgojiteljica, roditelja 1 stru¢nih suradnica na uskladivanju odgojnih

utjecaja i poticanju svih razvojnih podrucja

o objektivno utvrdivanje razvojnog statusa skupine 1 pojedinog djeteta

o dokumentiranje zivota odgojno-obrazovne skupine (kuti¢i za roditelje, prezentacije programa,

pedagoski projekti)

o pedagoska opservacija i identifikacija djece s posebnim potrebama (ukljucujuéi i darovitu djecu) i

njihovo ukljuc¢ivanje u skupinu

o kontinuirano provodenje Programa predskole

PROGRAM PREDSKOLE (prema verificiranom Programu predskole vrti¢a)

Kognitivna zrelost Koncentracija, orijentacija, znanja o slovima 1
brojevima
Emocionalna zrelost Briga o sebi, prepoznavanje, izraZavanje i

regulacija emocija
Socijalna zrelost Empatija, odnosi, tolerancija, odgovornost

Govorno-jezicna i komunikacijska zrelost Govor, rjecnik, predvjestine ¢itanja i pisanja
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Duhovno-moralna zrelost Razlikovanje dobra 1 zla, pozitivna

identifikacija

ZADACE U ODNOSU NA RODITELJE

o senzibiliziranje roditelja o vaznosti primjerenih poticaja tijekom djetetovog rasta i razvoja i ranih
intervencija kod uo¢enih odgojnih i razvojnih problema
o ukljucenost roditelja kao aktivnih sudionika odgojno-obrazovnog procesa

o njegovanje kulture Citanja Biblije i molitve s biblijskim tekstovima u vrti¢u 1 u obitelji

» Uvijek i jedino molitva se moZe opisati u jednostavnosti onih koji ju doZivljavaju®, Papa Franjo

U ranom odgoju djeteta neosporna je ¢injenica da na njegov razvoj gledamo kao na slijed kontinuiranih
promjena u sposobnostima, vjeStinama, znanjima, osobinama 1 njegovu ponasanju jer se ono njima
mijenja, postaje sve veée, spretnije, sposobnije, drustvenije i prilagodljivije. U razdoblju od rodenja do
trece godine zivota djecji dozivljaji zahvacéaju dubinu njihove duse. Ako dijete u ovom razdoblju Zivota
uspije shvatiti da je Bog ljubav, to je dokaz da je shvatilo sva BoZja metafizicka svojstva, jer se time polaze
temelj za vjeru.(pedagog Herbert Gudjons) Vrijeme u kojem se dogada taj temeljni vjerski osjecaj rano je
djetinjstvo, a to znaci da djeci treba posredovati religiozne dozivljaje i sadrzaje u ranoj i predskolskoj dobi.
Budu¢i da katolicki vrti¢i provode Program katolickoga vjerskog odgoja djece rane i predskolske dobi,
razumljivo je nastojanje da se naglase pojedini segmenti odgoja u vjeri. Budu¢i da je papa Franjo proglasio
je 2025.godinu Godinom molitve, odnosno godinu posvecenu ponovnom otkrivanju velike vrijednosti 1

nasus$ne potrebe molitve u osobnom Zivotu, u Zivotu Crkve 1 svijeta i nasa posebna zadaca biti ¢e na tom

tragu.

"Zelio sam da 2024. godina, kao priprema za jubilej 2025., bude posve posve¢ena molitvi" rekao je papa
Franjo, uz zelju da 2024. bude usmjerena velikoj ,,simfoniji* molitve. Ponajprije, dodao je Papa, za

obnavljanje Zelje za prebivati u BozZjoj blizini, sluSati ga i klanjati mu se.

Papa je pozvao sve vjernike na intenzivniju molitvu tijekom priprave za Svetu godinu, istaknuvsi: "Iduéi
mjeseci dovest ¢e nas do otvaranja Svetih vrata, ¢cime ¢emo zapoceti Jubilej. Molim vas da intenzivirate
svoju molitvu da biste se dobro pripremili za proslavu tog milosnog dogadaja i iskusili snagu Bozje nade.
Zato zapocinjemo Godinu molitve, odnosno godinu posvecenu ponovnom otkrivanju velike vrijednosti i
nasusne potrebe molitve u osobnom zivotu, u zivotu Crkve i svijeta". Jubilarne godine obiljezavaju se

posljednjih stolje¢a svakih 25 godina, pocevsi od one prve za vrijeme pape Bonifacija VIII., 1300. godine.
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https://www.ktabkbih.net/hr/jubilej-2025/117990

Svaka jubilarna godina bila je osobito vazna u duhovom, crkvenom i drustvenom podrucju zivota Crkve,

a takva Ce, bez sumnje, biti 1 2025. godina.

Geslo_Jubilarne godine 2025. jest "Hodocasnici nade". Sintagma je to kojom se zeli potaknuti na ozracje

nade i1 povjerenja. Kao katolicki vrti¢i provodeci Program katolickoga vjerskog odgoja djece rane i
predskolske dobi slijediti ¢emo jednu od bitnih zadac¢a u Programu, a to je: Uvoditi dijete u prijateljsku

komunikaciju s Bogom putem osobnoga molitvenog izrazavanja.

Biblija ima veliku ulogu u vjerskom odgoju i samim time u otvaranju djeteta za komunikaciju s Bogom.
Ona je prepuna simbola i slikovitog govora koji dijete poziva na svojevrsnu igru otkrivanja i primanja.
Odgojitelj odabire one tekstove koje dijete moze prihvatiti 1 ponijeti sa sobom kao dozivljaj koji ga raduje
1 duhovno 1 spoznajno zadovoljava. Nakon interpretacije ( koja mora biti prilagodena dobi i djeci
zanimljiva) planiraju se razli¢iti vidovi izrazavanja medu kojima je i molitveni. Molitvu ne bi trebali
shvacati kao pomo¢ u teskim trenutcima nego bi trebali gledati na nju kao izraz vjere i ljubavi prema
Stvoritelju, a dijete je prebogato ljubavlju i njegova molitva je iskrena i predstavlja njegov dijalog s Bogom.
. Molitva treba izrazavati djetetovu Zelju, svojim tekstom ne smije nadilaziti moguénosti djecjeg shvacanja.
Ona mora oblikovati ono S$to je djetetu vazno, a rijeCi trebaju biti jednostavne uzete iz djetetove
svakida$njice. Temelj 1 nezamjenjivi element odgoja za molitvu jest konkretan roditeljski primjer, a u
vrti¢u je to odgojiteljski. Rituali su vrlo vazni za razvoj djeteta predskolske dobi. Redovito ponavljanje
daje im sigurnost 1 snagu, percepcija 1 iskustvo stvaraju identitet- a to se dogada upravo ritualima. U tom
kontekstu dobro je koristiti blagoslove 1 kratke molitve. Jednako tako vazno je i djetetovo okruZenje.
Biskupi Njemacke biskupske konferencije upucuju na to da uspjeSno oblikovanje prostora i vremena u
katolickom vrticu ilustrira kr§¢ansku vjeru i roditeljima otvara osjetilan 1 doZivljajno usmjeren vjerski

pristup. Zato je jako vazno pristupiti 1 tom pedagoskom segmentu.

Poznajuci djecju prirodu i razvoj djeca mnogo puta i na mnogo nacina uoc¢avaju BoZju prisutnost izvan
govora o Bogu i prije nego §to se o nJemu govori. Pritom treba djeci pomo¢i da slusaju, promatraju,
razmatraju, jer tada postaju sposobna odgovoriti, govoriti, sjediniti kretnje s rijecima, 1z Cega se spontano

javlja njithova molitva.(Usp.Isto, 338)

Molitva oznacava nas$ razgovor s Bogom. Djecje iskustvo o Bogu i molitvi ovisi i o tome kako mi odrasli
oblikujemo molitvu. Djeca se u razgovoru s Bogom moraju osjecati dobro, prihva¢eno. Poznajuéi razvoj
molitve kod djeteta mozemo ga ispravno uvoditi u molitvu i odgojiti ga za molitvu. Zato ¢e naSa posebna

zadace ove pedagoske biti sljedeca:
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POSEBNA ZADACA

Osigurati molitveno stvaralacki sustav koji uvodi dijete u prijateljsku komunikaciju s Bogom (izbor

metoda, sadrZaja, poticaja, nacina rada, pristupa djetetu)

Izbor metoda:
» Metoda podrske i poticanja
Metoda razgovora
Metoda imitacije
Metoda dramatizacije

Metoda ilustracije

YV V V VYV V

Metoda istrazivanja

Sadrzaji rada:
» Program katolickoga vjerskog odgoja djece rane i predskolske dobi (Priru¢nik:Njihovo je
kraljevstvo nebesko, Piskovi¢, Blazevi¢,Alfa)

» Slikovnice vjerskog sadrzaja, dramatizacije, pjesmice vjerskog sadrzaja

A\

KnjiZzevno-umjetnicki tekstovi sa moralnom porukom(slikovnice, bajke, basne)
» Molitve primjerene djetetu(kratke zahvalne molitve kod jela, zastitnicke kod dnevnog odmora,
spontane ili inicirane u aktualnim situacijama, spontane kod posjeta crkvi 1 kapelici, individualne

spontane poticane od strane odgojitelja nakon susreta sa biblijskim tekstom)

Prema: PROGRAM KATOLICKOGA VJERSKOG ODGOJA DJECE RANE I PREDSKOLSKE
DOBI

Tematske jezgre Izbor biblijskih i drugih tekstova za poticaje i
aktivnosti
Docek i prihvacanje djece e Dobro dosli

e I moje je mjesto u vjerskom kuticu
e Biblija — moja knjiga

e S Isusom kroz liturgijsku godinu

Stvoreni svijet i stvorenja u njemu o Kako je lijep ovaj svijet

e Molitva hvale i slave Stvoritelju
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Kraljevstvo BoZje

BoZié - radost Isusova dolaska na svijet

Isusovo djetinjstvo i Zivot

Pjesma stvorova
Andeli Cuvari
Prispodoba o kvascu
Dani kruha

Isus poziva na ljubav

Bog ljubi svakog ¢ovjeka

Zivot u svjetlosti sa svetima
Prispodoba o gorusSicinu zrnu
Prispodoba o dragocjenom biseru
Blagdan Sv. Martina

Kirist je Kralj

Marija i andeo

Zajedno oko adventskog vijenca
Brojimo dane u is¢ekivanju Isusa
Blagdan sv. Nikole

Blagdan sv. Lucije

Isusa ¢ekam s radoscu
Betlehemsko ¢udo

Radujem se rodenju

Isus se rodio

Sveta Obitel;

Poklon mudraca

Bog se brine o Isusu

Ljubavlju se prepoznaje
Dvanaestogodisnji Isus u hramu
Isus trazi prijatelje

Isus pomaze Bartimeju

Susret Isusa 1 Zakeja

Uz Isusa sam siguran

Karneval/maskare
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Blagdan Sv. Valentina
Otkrivanje tajne Zivota e Vrijeme promjene — Korizma
e Drugi treba moju pomo¢ — Milosrdni
Samaritanac
e Dobar Pastir
e Izgubljena ovca

e Molitva hvale 1 =zahvale dobrom

Pastiru
e Blagdan sv. Josipa
e [susov ulazak u Jeruzalem — Cvjetnica
e Isus s prijateljima na veceri
e Isus daje zivot za nas

e Uskrsno svjetlo

U znaku vode i svjetla - ususret Uskrslome e Putu Emaus Lk 24, 13.32

Isusu e Svjetlo uskrsne 1 krsne svijece

e Molitva Oce na§ Mt 6,9-15

Majka e Moja majka
e Marija [susova i nasa majka
e Marija nasa zastitnica.

e Majka Bozja od Kamenitih vrata

e Blagdan Duha Svetoga Dj 2,1-12

Moja kr§canska zajednica - Crkva oL
e (Crkva Isusov i naS dom Mk 10,13-16

e Prostor i predmeti u crkvi

Liturgijske boje

Nacdini rada
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» Individualno,
» Grupno,

» Zajednicki sa cijelom skupinom

Zadace u odnosu na dijete

o poticati razlicite oblike percepcije 1 izrazavanja( vid, miris, okus, dodir) kako bi dijete iskusilo
ljepotu i beskonacnost

o stvaranje uvjeta za ucenje putem osjetila i simbola

o poticati djecji govor kao preduvjet za komunikaciju s Bogom

o iskusiti osjecaj tiSine kao preduvjeta za opusStanje i postizanje unutarnjeg mira (igre tiSine 1
opustanja)

o poticati emocionalnu inteligenciju koja pridonosi religioznom izrazavanju i ponasanju djeteta

o Dbiblijskim tekstom 1 molitvom iskusiti ljepotu nevidljive BoZzje blizine

o opazati ljepotu BoZju prisutnosti u svijetu koje dijete okruzuje

o sudjelujuci u oblikovanju vjerskog kuti¢a djeci omogucéujemo internalizaciju

o uciti dijete promatrati dobre oblike komunikacije odraslih sa Bogom

o omogu¢iti djetetu razli¢ite oblike izrazavanja koji mogu predstavljati djetetov odgovor
Bogu(senzomotoricki, dramski, likovni, plesni..)

o razvoj fantazijskog misljenja

o kreirati pitanja otvorenog tipa kako bi djetetu omogucili puni izric¢aj

o istrazivati odgojno-obrazovnu praksu 1 kontinuirano je mijenjati (posebice na planu duhovnog
razvoja i vjerskog odgoja djeteta

o ucenje religiozne prakse vanjskim pojacanjem i drustvenom afirmacijom (svjedocanstvo vjere
drugih ljudi)

o stvarati s djecom i njegovati biblijsku kulturu

o dokumentiranjem aktivnosti s ciljem davanja dodatnih poticaja i preispitivanja vlastitog pristupa

djetetu

Zadace u odnosu na odgojitelje
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o osvijestiti potrebu odgojiteljeve komunikacije s Bogom( molitveni pocetak dana, osobni posjet
Isusu u kapelu )

o promisljanje, djelovanje i isprobavanje razli¢itih nacina rada kako bi se interes djece za molitvu
mogao prepoznati, pratiti i obogacivati

o dobrim metodama poticati djecu na raspravu, mastu, zakljucivanje

o strukturirati i nadopunjavati prostor vjerskog kuti¢a(zajedno sa djecom) prateci i postujuci djecje
ideje , zelje 1 potrebe

o fleksibilno organizirati materijalni i socijalni kontekst u skladu sa dje¢jim potrebama

o obogatiti vjerski kuti¢ novim sadrZajem 1 u€initi ga interesantnim djeci(ciljano ga mijenjati prateci
liturgijsku godinu)

o organizirati jednom tjedno 15 minuta zajednicko klanjanje odgojitelja pred Isusom i¢i pred Isusa i
klanjati mu se (uz to da klanjanje oblikuje svaki puta druga odgojiteljica)

o biti dobar slusac i promatrac djece(posebice nakon aktivnosti sa biblijskim tekstom)

o vrednovanje djecjih postignuc¢a i osobnog aktiviteta

Zadace u odnosu na roditelje

o potaknuti roditelje da mogu slobodno oti¢i u samostansku kapelicu i pomoliti se
o potaknuti roditelje da se ukljuc¢e na Dan duhovne obnove

o organizirati Skolu molitve za roditelje

o nadogovorenu drustvenu mrezu slati neku misao o molitvi

o organizirati prigodne blagdanske radionice 1 Euharistijska slavlja s roditeljima

o organizirati zajednicko hodoc¢as¢e na Mariju Bistricu

o omoguciti roditelju da bude partner u odgojnom-obrazovnom procesu

4.1. PSIHOLOSKI UVJETI OPTIMALNOG RAZVOJA DJETETA
RANEI PREDSKOLSKE DOBI

DIJETE U DOBI OD 6 MJESECI DO 2 GODINE

Osnovna karakteristika ovog perioda je pove¢ana motoricka spretnost djeteta. Zbog nove
kvalitete pokretljivosti 1 slozenijeg baratanja predmetima dijete radoznalo istrazuje nove

mogucnosti 1 naglo stjece nova iskustva. Jedna od najdrazih zabava mu je bacanje predmeta.
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Toliko toga mora uciniti i toliko toga vidjeti. Do kraja druge godine njegove motoric¢ke vjestine
vidljivo ¢e se usavrsiti, i od tek prohodalog jednogodisnjaka — bebe, postat ¢e dijete koje trci i
skace.

Dijete postaje vrlo aktivno i ukupno ponasanje oko 18 mjeseci gubi svoju dotadasnju harmoniju.
Javlja se prvi negativizam; glavna djetetova rijec je ,,NE®“. Stalno mora biti pod nadzorom jer
verbalne zabrane u ovom periodu nisu dovoljne. RaspoloZenja su mu promjenjiva, burna i
kratkotrajna. Skretanje paznje je najbolji nac¢in usmjeravanja djetetovog ponasanja. Govor kao
sredstvo komunikacije s okolinom bitno ¢e uznapredovati (i razumijevanje 1 izraZzavanje
govorom). Raste interes za vr$njake. Javljaju se prvi oblici prosocijalnog ponasanja, pa npr.
tjesi drugo dijete koje place.

U igri imitira radnje odraslih (briSe, ¢eslja) i pri tom koristi zamjene za konkretne predmete.
Ovo su najave da s krajem druge godine zavrSava senzomotori¢ko razdoblje 1 zapocinje razvoj

simbolicke funkcije.

U drugoj polovici druge godine dijete pocinje biti svjesno svojih fizioloskih potreba i zapocCinje

uciti kako da ih kontrolira.

Strah od odvajanja od roditelja (separacijski strah) koji se javio u prvoj godini sada se ¢ak 1

pojacava.
Psiholoski uvjeti optimalnog razvoja djeteta u dobi od 6 mjeseci do 2 godine

1. OlakSavanje odvajanja od roditelja

- Pruza djetetu objasnjenje zasto je potrebno odvajanje od skrbnika i Sto ¢e dijete raditi
dok on ne dode.

- Omoguciti djetetu izraZzavanje ve¢ steCenih navika i ponaSanja (ritam 1 nacin
zadovoljavanja primarnih potreba — ishrana, spavanje, praznjenje...).

- Omoguciti djetetu koriStenje prelaznog objekta.

- Omoguciti postupno produzavanje boravka djeteta u jaslicama, te boravka roditelja u

jaslicama, osobito u vrijeme privikavanja.

2. Osiguravanje motoric¢kog i spoznajnog razvoja
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- Omoguciti djetetu da istrazuje veliki prostor s bezopasnim i zanimljivim igrackama i
predmetima svakodnevne upotrebe (plasticne posude, bocice, Sareni papiri, krpice,
kutije, tuljci i sl.) Ne pretrpavati okolinu, povremeno mijenjati materijal i igracke.

- Brinuti o optimalnoj koli¢ini novih dozivljaja — ne previse odjednom!

- Potrebno je da dijete bude aktivno i samostalno u toj aktivnosti, te da mu jednostavni i

bezopasni materijali omogucuju otkrivanje i ucenje bez neposredne pomoci odraslog.

3. Poticanje razvoja poima o sebi
- Koristiti veliko 1 malo ogledalo za upoznavanje vlastitog lika.
- Verbalizirati djetetov osjeéaj vlasnistva (,,samo tvoja haljinica®).

- Poticati uporabu vlastitog imena i zamjenice "ja".

4. Osiguravanje razvoja samostalnosti i nezavisnosti

- Omogucavati djetetu da razvije osjecaj vlastite sposobnosti, da samostalno ovlada sve
Sirim krugom aktivnosti, postupno Sirenje granica.

- Vazno je u toj fazi ne posramljivati dijete, nego mu omoguciti da isproba granice koje
moze samostalno dose¢i u svakodnevnim aktivnostima (igra, njega, upoznavanje
prostora).

- Treba postaviti jasne 1 realisti¢ne granice - §to se smije 1 Sto se ne smije. Pri tome se ne
smije zapasti u pogresku da se djetetu sve zabranjuje. Umjesto upozoravanja i zabrana
uciti dijete kako moze bezopasno obaviti Zeljenu aktivnost (demonstriranje jednostavnih
radnji).

- PonaSanja opasna za dijete 1 druge kao i1 okolinu, treba jasnim, jednoznac¢nim i

dosljednim postupkom prekidati, a dje¢ju radoznalost usmjeriti na bezopasnu aktivnost.

5. Poticanje prosocijalnog ponaSanja

- Pohvalama, davanjem primjera treba poticati i reagirati na sve oblike prosocijalnog
ponasanja: pomaganje, tjeSenje, velikodusnost, suradnja.
- Olaksati istodobno razvoj pojma o sebi i dijeljenje s drugima (osigurati dovoljan broj

igracaka, poticati razmjenu igracaka).
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6. Govorno komuniciranje s djetetom

- Zajednicke aktivnosti djeteta i odraslih pratiti govorom.

- Paziti na jasnu i to¢nu artikulaciju odraslog.

- Prihvadati djetetovu inicijativu za komunikacijom, verbalizirati djetetove geste i
komunikacijske namjere - kad dode s pitanjem, sa zeljom za utjehom, s nekim
komentarom.

- Prilagoditi svoj govor djetetu: obracati se izravno, jednostavnim i kratkim recenicama,
djetetu razumljivim rijecima, proSirivati novim rije¢ima (npr. ako dijete donese loptu,
moze se re¢i «lopta je crvena, lopta skace, baci loptu...»).

- Govoriti djetetu primjerenom intonacijom i intenzitetom u glasu.

- Posebno njegovati komunikaciju djeteta s bliskim osobama u kojoj se ostvaruje i bogata

emocionalna interakcija.

Organizirati «govorne» aktivnosti:

. Slusati i oponasati zvukove iz okoline.

o Citati slikovnice i razgovarati s djetetom o slikovnici uz pokazivanje slika.
o Govoriti djetetu pjesmice 1 brojalice 1 pjevati mu te poticati dijete na isto.
o Igrati se igara prepoznavanja i imenovanja sadrZaja iz okoline.

o Obogatiti dje¢ju okolinu sa $to viSe igracaka sli¢nih stvarnim predmetima.

7. Poticanje simbolicke igre

— Podrzavati javljanje simboli¢ke igre u kojima dijete oponasa radnje i osobine ljudi,
zivotinja, predmeta (npr. brise stol, ceslja, hrani lutku, puZe, laje, krpica na glavi kao

kapa, 1sl.)

DIJETE U DOBI OD 2 DO 3 GODINE

Dvogodisnje dijete je u pravilu stabilno, motori¢ki spretno, moze verbalno komunicirati,
povremeno moze biti strpljivo, izdrzati malu frustraciju, uvaziti tude Zelje, odre¢i se igracke.
Ljudi mu znate mnogo viSe nego ranije, umiljato je, mazi se. Nakon ovog kratkog
uravnotezenog perioda slijedi izrazito nestabilno ponasanje, €iji je vrhunac obi¢no oko dvije 1
pol godine. U tom periodu dijete je Cesto prilicno kruto i nefleksibilno, dominantno i zahtjevno,

emocije su mu burne, izrazito je neodlu¢no: sve mora biti kako ono hoce i nikako drugacije, a
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istovremeno hoce i ovo i1 ono. U konfliktu je samo sa sobom, pa i sa svojom okolinom. To je
kriza trece godine, doba prkosa i otpora. Dijete se pocinje opirati odraslima da sve rade umjesto

njega i po€inje izrazavati zelju da nesto ucini samo. To je doba stjecanja prve autonomije.

S tri godine opet nastupa kratkotrajno smirenje. Dijete ¢e ucestalije re¢i “da” 1 koristiti
zamjenicu “mi”, sve viSe ¢e uzivati u zajedniStvu s drugima. Postaje sve sigurnije 1 viSe mu ne
treba zastita u vidu rituala 1 potreba da sve uvijek bude isto. Motorna spretnost pomogla mu je
u samostalnosti, a posebnu sigurnost u sebe pruzio mu je u ovom periodu razvoj govora, i kao
sredstvo komunikacije i kao sredstvo misljenja. U ovoj je dobi vidljiv pocetak istrazivackog

ponasSanja i aktivnog isprobavanja u svim podrucjima razvoja.

Psiholoski uvjeti optimalnog razvoja djeteta u dobi od 2 do 3 godine

1. Osiguravanje motori¢kog i spoznajnog razvoja

- Osigurati uvjete za kretanje po raznolikom terenu, po stepenicama; penjanje po niskim

spravama i sli¢no.

- Stvarati uvjete za samostalnu aktivnost, eksperimentiranje, istrazivanje. Dostupnost
jednostavnih 1 bezopasnih predmeta 1 igracaka koje omogucuju isprobavanje,
rastavljanje, sastavljanje, punjenje i praznjenje, koje proizvode zanimljive posljedice

kad se dijete njima bavi.

2. Osiguravanje osje¢aja nezavisnosti i samostalnosti

- Osigurati takve aktivnosti u kojima dijete vidi rezultat svoga djelovanja i dozivljava
vlastitu sposobnost 1 kompetentnost.

- Osigurati blizinu odraslog da se sprijeCe neugodne posljedice istrazivanja, ozljede,
neuspjeh.

- Odrasli ne mora biti stalno u interakciji s djetetom, ali mora biti prisutan tako da dijete
moze dobiti komentar, potporu, paznju ako je trazi.

- Izbjegavati bilo kakvo posramljivanje.

3. Govorno komuniciranje s djetetom

Odrasli treba nastojati razumjeti Sto dijete zeli priop¢iti. Koncentrirati se na ono Sto
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dijete smatra vaznim (poStivanje inicijative djeteta).

- Koristiti u razgovoru s djetetom jednostavne recenice, izgovarati ih polagano i

razgovijetno, da dijete moze dobro razumjeti.

Neprestano 1 strpljivo govoriti s djetetom, uz davanje mogucnosti da i ono Sto vise prica

1 odgovara na pitanja, pritom ga pazljivo slusati; podrzati ga i hrabriti na verbalizaciju.

- Iako govor odraslog mora biti razumljiv i jasan djetetu, odrasli se mora sluziti slozenim
govornim obrascem koji sadrzi "obrazlozenje" zahtjeva, referiranje na proslost i
buduénost, prosirenje konkretnog primjera na opéu pojavu.

- Biti tolerantan prema pogreskama u izgovoru, ne opominjati i ispravljati, ve¢ mu pruzati

ispravan govorni model.

Listati 1 gledati slikovnice s djetetom uz Citanje 1 poslije ¢itanja teksta.
- Poticati dijete da prema slici samo nadopunjava pricu svojim rijeima i daje svoja

tumacenja.

4. Osiguravanje razvoja kontrole izrazavanja emocija

- Stvarati atmosferu sigurnosti i zadovoljstva kod djece.
- Odrasli mora biti model prihvatljivog izraZzavanja svih emocija:
e maziti dijete pred drugom djecom u raznim situacijama, ne samo kad ga tjesi;
e usituacijama koje izazivaju ljutnju nuditi djetetu rjeSenja koja ukljucuju kratko

odlaganje zadovoljenja Zelja i potreba ili zamjenu za zeljenu stvar, igracku ili sli¢no.

Razvijen govor 1 moguénost komuniciranja s djetetom nije garancija da dijete razumije zahtjeve
odraslih i da ih moze zadovoljiti.

5. Poticanje simbolicke igre

- Omoguciti djetetu razliCita iskustva koja ¢e izrazavati kroz pocetnu igru pretvaranja
(simbolicku igru).

- Poticati igru pretvaranja u suradnickom odnosu s odraslom osobom koja se s djetetom i
pred djetetom igra i prikazuje aktivnosti i radnje odraslih o kojima dijete ve¢ ima

iskustva (kuhanje, premotavanje, hranjenje, oblacenje...).
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6. Poticanje empatije i prosocijalnog ponasanja

- Traziti od djeteta da se uzivi u emocionalnu situaciju drugoga (,,sjecas se kako je tebi
bilo kada te...”)

- Objasnjavati govorom tude i vlastite emocije, pruzati pomo¢ govorom.
DIJETE U DOBI OD 3 DO 4 GODINE

U cetvrtu godinu dijete ulazi uravnotezeno i prili¢no sigurno u sebe 1 svoju okolinu. U tome mu
znac¢ajno pomaze ve¢ vrlo dobro razvijen govor i interes za jezik i komunikaciju. Daleko vise

voli govoriti nego slusati.

S tri i pol godine moze se pojaviti nesigurnost, neravnoteza i nekoordinacija koja se o€ituje u
jednom ili svim podru¢jima ponasanja. U motorici npr. moze se pojaviti spoticanje, padanje,
strah od visine, loSa koordinacija u crtanju i1 gradenju. Individualne razlike su velike.
Nespretnija djeca tek sad zapo€inju s usvajanjem motorickih vjestina. Mucanje koje se pojavi
u ovom periodu moze ostati trajna teSkoca. Kod mnoge djece su izrazena ponasanja koja
smanjuju napetost, npr. zmirkanje o¢ima, sisanje palca, grizenje noktiju, kopanje nosa. I u
odnosu s drugima dijete moze imati teSkoce. Svoju emocionalnu nesigurnost izraZzava placem,
cendranjem, zahtjevima, l[jubomorom; ¢as je srameZljivo, a ¢as nametljivo. U ovoj dobi dijete
takoder pocinje zaista dozivljavati uspjeh i1 neuspjeh, tako da tu prepoznajemo pocetke

samovrednovanja.

Ovo je dob kad su najvidljivija djetetova ogranicenja u shvacanju pojava vanjskog svijeta.
Kazemo za misljenje da je predoperacjonalno. Dijete koje je okruzeno odraslima koji mu
tumace svijet i koje se vise igra s drugom djecom brie ce previadavati ogranicenja

predoperacionalnog misljenja. Zanima ga i funkcioniranje vlastitog tijela.

Djetetu je u ovom periodu potrebno pokloniti puno strpljenja, paznje i razumijevanja. Osim
toga s Cetiri godine ulazi u period kad odjednom postaje previse sigurno u sebe i iskusava svoje
sposobnosti 1 preko dopuStenih granica Sto ga moze dovoditi u konflikte s okolinom i u

opasnost.

Psiholoski uvjeti optimalnog razvoja djeteta u dobi od 3 do 4 godine

1. Osiguravanje razvoja sameostalnosti i nezavisnosti

- Omoguciti dozivljaj uspjeha u aktivnosti.
- Omoguciti uspjeh iz rezultata aktivnosti a ne iz usporedbe s drugom djecom.

- Djetetu treba pokazati da je postiglo uspjeh. Pri tome se mora paziti da mu pohvala ne
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bude vaznija od rezultata, jer se na taj nacin stvara ovisnost motivacije o vanjskim, a ne
unutarnjim potkrepljiva¢ima (davanje prednosti intrinzicnoj, a ne ekstrinzi¢noj
motivaciji). Zato treba uvijek nastojati da dijete samo ustanovi je li aktivnost zavrsilo
uspjesno i uvijek ga pitati: “Sto ti mislis je li ovako dobro?”.

- U ovoj dobi svoj djeci treba omoguciti da se krecu, da “vjezbaju” steCene motoricke
vjestine 1 u tome uzivaju (pokretne igre, imitativne igre i mali poligoni). Mnoga djeca
su jo§ nespretna, druga su u fazi nesigurnosti i zato je usporedivanje nepozeljno, a

ruganje opasno 1 nedopustivo zbog negativnog utjecaja na samopostovanje.

2. Omogucavanje intelektualnog razvoja

- Omoguciti djetetu stjecanje iskustva svim senzornim putovima.
- Omoguciti stjecanje pojma koli¢ine baratanjem stvarnim koli¢inama: bombonima,

kestenima, prelijevanjem vode 1 pijeska.

Sve znacajnije postaje poticanje upotrebom govora: davanjem 1 traZzenjem objaSnjenja i
obrazlozenja.

- Poticati i zadovoljavati djecju radoznalost koja se odraZzava u postavljanju pitanja - to je

doba pitanja “zasSto?”.

- Omoguciti stjecanje Sto viSe razli€itih iskustava o svijetu koji ga okruzuje, uz podrsku
odraslog ili vrSnjaka, radi prevladavanja ograni¢enja misljenja, te poticati upotrebu
govora u pricanju i prepri¢avanju dozivljenog (u konkretnim i zamisljenim situacijama,
sa 1 bez slikovnog materijala...).

- Pruziti djeci ispravan govorni model.

3. Osiguravanje kontrole izrazavanja emocija

- Stvarati atmosferu sigurnosti, prihvacanja i zadovoljstva kod djece.
- Odrasli mora biti model prihvatljivog izrazavanja svih emocija:

e maziti dijete pred drugom djecom u raznim situacijama, ne samo kad ga tjesi;
e usituacijama koje izazivaju ljutnju nuditi djetetu rjeSenja koja ukljucuju kratko
odlaganje zadovoljenja Zelja 1 potreba ili zamjenu za zeljenu stvar, igracku ili

sli¢no.

4. Poticanje simbolicke igre

- Poticati razvoj igre stjecanjem Sto viSe novih iskustava, zajednickih dozivljaja djece 1
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odraslih, te omogu¢iti proradu emocionalnih iskustava kroz igru.
- Neophodno je da igri odgojitelja pred djecom prethodi zajednicko iskustvo djece u radu
1 aktivnostima odraslih. Sredstva za igru trebaju djecu asocirati na radnje odraslih i na

ulogu u igri.

DIJETE U DOBI OD 4 DO 5 GODINA

Cetverogodi$nje dijete prolazi kroz priliéno bumu razvojnu fazu. Ono nerijetko prelazi
dopustene granice u mnogim podru¢jima ponasanja. Npr. udara rukama i nogama, baca
kamenje, razbija, bjezi, bezrazlozno se smije, ima ispade bijesa. Na zahtjeve odraslih cesto
reagira prkosno 1 drsko. Govor ¢etverogodi$njaka ponekad Sokira zbog prostota 1 “zahodskog”
rjecnika. Brojalice 1 izmiSljanje pjesmica s prostim rije¢ima pravi su uzitak za dijete ove dobi i
ono ih namjerno uz smijeh koristi. I u svojim mastanjima dijete Cesto prelazi granice.

Pojavljuju se izmiSljeni prijatelji, izmiSljaju se nevjerojatne price; dijete Cesto istinski vjeruje u

ono §to je njegova masta stvorila.

Potreba za samostalno$¢u i neovisno$¢u koja se pokazala kao prkos i negativizam postupno
opada, 1 javlja se u novom obliku kao potreba za preuzimanjem inicijative. Oko cetiri 1 pol
godine dijete kao da se polako pocinje “smjestati” u dozvoljene granice. To je joS uvijek doba
neizvjesnosti, nesigurnosti, provjeravanja. Dijete pokuSava shvatiti §to je pravo, a §to izmisljeno

iako mu to jo$ stvara probleme.

Jaa unutrasnja motivacija. Uz manju pomo¢ odraslog dovrSava zapoceto. Ako pocne graditi
kucu to ¢e na kraju 1 biti kuca, dok je to kad je imao Cetiri godine mogla postati tvrdava, pa
kamion, pa benzinska pumpa. U ovoj dobi dijete je veliki ispitiva¢ i diskutant i pokazuje na
verbalnom planu da je steklo ve¢ mnogo iskustva 1 znanja 1 da razmis$lja. Zanima ga 1 druga
strana slike, $to je izvana-iznutra i dr. Jaca Zelja za realno$¢u. Razgovara o smrti bez uzbudenja
jer smrt ne shvaca kao odrasli. Vidljiva je bolja kontrola i usavr§avanje mnogih vjestina. Igra
je manje divlja, dijete bolje podnosi frustracije, bolje crta, pokazuje prvi interes za slova i
brojke.

Oko pet godina ucvrs¢uje se spolni identitet: djevojCice znaju da su Zensko, a djecaci da su

musko.

Za neku djecu to je doba dostizanja ostale djece, narocito za djecake koji su bili spori u razvoju

motorike i govora, a ¢esto je to doba ubrzanog intelektualnog razvoja. Ovo sredivanje i
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ucvrscivanje vlastitih sposobnosti bit ¢e s pet godina okrunjeno izraZzenijom ravnotezom,

sigurnoScu i prijateljskim stavom prema okolini.

Psiholoski uvjeti optimalnog razvoja djeteta u dobi od 4 do S godina

1. Osiguravanje razvoja inicijative

- Davati slobodu za istrazivanje i eksperimentiranje, omoguéavati aktivnosti koje dijete
preuzima na vlastitu inicijativu (uz poduzimanje mjera opreza).
- Uzimanje u obzir djecje inicijative ocituje se 1 u odgovaranju odraslog na djecja pitanja,

zajedni¢kom cudenju, partnerstvu u igri.

2. Omogudcavanje razvoja vlastite efikasnosti - kompetentnost

- Djetetu treba omoguciti doZivljaj uspjeha u onom $to poduzima:
¢ iz uvida daje nesto postiglo svojim vlastitim zalaganjem bez tude pomoci

e iz pohvale odraslog

- Odlaganje zadovoljenja Zelja i potreba ili zamjenu za zeljenu stvar, igracku ili sli¢no.

Odrasli treba nastojati §to vise naglasiti “unutarnji osjecaj uspjeha”, pitati dijete “Sto ti

mislis, je li to dobro?”
- Treba umanjiti vaznost pohvale, narocito kod djevojcica, jer one postaju previse ovisne
o misljenju drugih i dozivljavaju uspjeh samo iz vanjskih pohvala bez pravog unutarnjeg

dozivljaja.

Osigurati prostor 1 vrijeme za kretanje, tr€anje, penjanje (sprave, penjalice, razliciti
poligoni i §to veci repertoar igara u kojima se usavrSavaju osnovni oblici kretanja).
Djeca jos nisu spremna za natjecanje. Uspjehe treba “odmjeravati” individualno - koliko

je bolje nego prosli put.

3. Omogucavanje intelektualnog razvoja

- Omoguciti djetetu stvaranje perceptivnih predodzbi svim senzornim putovima. Vazno

je djetetu omogucditi igru "konkretnim" materijalima i predmetima za stvaranje pojmova
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(koli¢ine, odnosa). Igra materijalom: zrnca, plodovi, kamenci¢i - za pravljenje hrpica,
razdvajanje, skupljanje u "stupove", slaganje, redanje (pojam broja, koli¢ine, tezine...);
Stapici, krugovi, ploCice nejednake veliCine - za slaganje po redoslijedu, boji (relacije:
veéi, manji); voda i pijesak za mjerenje, pretakanje, punjenje, vaganje (odnosi kolicine,
mase, volumena).

Omoguciti aktivnu upotrebu govora. Pazljivim sluSanjem podrzavati i omogucavati
djeci da verbalno izraze svoje osjecaje, potrebe, misljenje 1 pitanja. Dati uvijek
primjeren i djetetu razumljiv odgovor.

Pruziti ispravan govorni model.

Koristiti govorne igre s ciljem slusne diskriminacije glasova, bogacenja rjecnika i
recenice.

Slusati, ponavljati 1 uciti pjesmice 1 brojalice, sa Sto viSe pratnje pokretom. Postavljati

jednostavne pitalice i zagonetke koje dijete u toj dobi posebno voli.

4. Razvoj samoregulacije (kontrola impulzivnosti)

Stvarati naviku kod djeteta da razmisli prije nego Sto reagira:
da zastane, da suspregne odgovor/akciju koja mu se prva javi;

da prvo procijeni je li to to¢no/prikladno.

5. Poticanje mastovitosti i kreativnosti

Poticati maStovitost 1 kreativnost u igri davanjem ideja za variranje, traZenjem da se
zamislja kako jos, Sto bi kad bi 1 dr. Vazno je pri tome pomoc¢i djetetu u odredivanju
granice izmedu stvarnosti i maste (pomaze vremenska ili prostorna granica, npr. stvarna

zemlja - zemlja maste, kad pozvonim - izmisljamo 1 sli¢no.)

6. Osiguranje razvoja kontrole emocija

Omogucavati djetetu da izrazava i prepoznaje svoje emocije.

Omogucavati da verbalno izrazi §to osjeca, kako se osjeca.

Omogucavati da nade alternativna rjeSenja za izrazavanje svojih emocija.

Koristiti socijalne igre - jasno postavljanje granica prihvatljivog i neprihvatljivog

ponasanja i objaSnjenje zasto na djetetu razumljiv nacin.
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7. Poticanje simbolicke igre

- Poticati igre pretvaranja omogucavanjem djeci da uoce raznolikosti radnji odraslih u
svakodnevnom zivotu i situacijama (posjete, susreti, promatranja...).
- Omoguciti raznolike i nove, nestereotipne uloge u igri, uz veliko bogatstvo materijala

za igru.

8. Poticanje razvoja predditackih aktivnosti

- Razvijati i vjezbati glasovnu osjetljivost.
- Razvijati razumijevanje prijenosa govora u tekst.

- Razvijati poznavanje karakteristika pisanog teksta.

IGRA u predskolsko doba ima veliku razvojnu vrijednost. Kroz igru dijete uci o sebi,
svijetu 1 drugima. Kroz igru proraduje sve svoje dozivljaje - lijepe i ruzne (na sebi
prihvatljiv nacin). Kroz igru se izrazava. Kroz igru se priprema za buduce dogadaje.
Igra je potrebna svakom djetetu 1 potrebne su razlicite igracke (i djevojCicama i
djecacima). Oni ¢e sami odabrati Sto im treba.

Igra je "ogledalo" u kojem se odrazava $to dijete misli, dozivljava, osjeca, zeli - sve ono
Sto dijete ne moZe izraziti rijeima izrazava kroz igru.

Utjecaj odraslih na igru mora se zasnivati na dobrom poznavanju igre i aktualne

razvojne razine djeteta.

DIJETE U DOBI OD 5 DO 6 GODINA

Petogodisnje dijete je stabilno, pouzdano, dobro adaptirano. Zadovoljno je onim §to radi, a to
Sto radi uglavnom radi dobro. U toj dobi dijete zeli biti dobro dijete, zadovoljiti zahtjeve 1
ocekivanja odraslih.

Individualne razlike u spoznajnom razvoju su velike jer u toj dobi djeca izlaze iz intuitivne faze
predoperacijskog misljenja. U vecine djece naglasena je inicijativnost, namjerno istrazivanje
okoline, planiranje igre s vrSnjacima i porasta potrebe da se zapoceta aktivnost dovede do kraja.
IzraZeno je ucenje izrazavanja emocija na druStveno prihvatljiv nacin. U toj dobi zapazamo
vrhunac moralnog realizma. S pet godina dijete uspostavlja prva prava prijateljstva. Ali buduéi
da razvoj nije zavrSen, ova ravnoteza se narusava u burnoj Sestoj godini kada dolazi do nove
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ekspanzije. To obi¢no pocinje oko pet i pol godina, a smiruje se oko Sest i1 pol, tako da je oko
Seste godine nekih Sest mjeseci dijete vrlo naporno za svoju okolinu. MoZemo ga usporediti s
ponasanjem dvoipolgodi$njeg djeteta. Ponajprije ono je emocionalno burno 1 ide iz krajnosti u
krajnost: jedan &as voli drugi ¢as mrzi. Zahtjevno je u svakom pogledu i pri tome kruto. Zeli
biti prvo, mora pobijediti, hofe imati najviSe, ne moze se opredijeliti izmedu dva - hoce oba.
Ne podnosi kritiku, krivicu, kaznu, za neuspjeh su krivi drugi. Istodobno je to doba zivosti 1

energije, spremnosti da se proba sve §to je novo - jer je to doba ekspanzije.

Psiholoski uvjeti optimalnog razvoja djeteta u dobi od 5 do 6 godina

- Djetetu treba omoguditi aktivnosti u kojima ¢e biti uspje$no, koje moze uspjesno
zavrsitl.

- Treba mu omogu¢iti da vidi kada je uspjesno.

- Treba izbjegavati razvoj osjecaja inferiornosti natjecanjem 1 usporedbama. Ako
uspijemo djeci osigurati razvoj osjecaja uspjeSnosti aktivnosti i kompetentnosti, razvit

¢e se: intelektualna znatiZelja, marljivost, aktivna zainteresiranost za Skolsko ucenje.

2. Osiguravanje intelektualnog razvoja

Upotrijebiti tzv. metodu ,,podizanja skela® - metodu rada s djecom u kojoj odrasla osoba
razinu pomo¢i koju daje djetetu prilagodava razini djetetove izvedbe. Cilj je poticanje

nezavisne izvedbe djeteta.

Stvaranje uvjeta za postupni prijelaz iz intuitivne faze predoperacijskog misljenja u fazu
konkretnih operacija.

Prevladavanje egocentri¢nosti miSljenja — u igri sa starijim djetetom i/ili

kompetentnijim vr$njakom kroz zajednicku aktivnost (igre uloga, igre s pravilima - sve

Sto omogucava zauzimanje tudeg stajalista).

Razvoj konzervacije - u igri s konkretnim materijalom (glina, zrnje, voda, vaga, ¢ase)
uz verbalne komentare 1 pitanja.

Razvoj grupiranja (klasificiranja) - igre kartama, sli¢icama, istovrsnim predmetima,

pregrupiranje igracaka...uz verbalno upozorenje na bitne sli¢nosti, prevladavati

intuitivno grupiranje prema povrsnoj vanjskoj slicnosti.
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3. Osiguravanje uzora za igru

- Osiguravati uvjete za igru djeteta upoznavanjem razlicitih odnosa medu ljudima - u
konkretnim situacijama, umjetnickim tekstovima i dr.
- Vazno je da dijete uocava kako suraduju odrasli, zreli ljudi kako bi takve odnose

prenosilo u igru i ukljucivalo ih u repertoar vlastitog ponasanja.

4. Govorno komuniciranje s djetetom

- Omoguciti socijalne kontakte s djecom i odraslima, uz stvaranje situacija i prilika
u kojima ¢e dijete Sto vise glasno govoriti: govorne igre, dramatizacije, igranje
uloga, prepric¢avanje prica i dogadaja, pjesmice, zagonetke i dr.

- Obogatiti djecju okolinu pisanim sadrzajima: slikovnice, knjige, ¢asopisi, natpisl.
DIJETE U DOBI OD 6 DO 7 GODINA

Sestogodi$nje dijete po pravilu je spremno za nove avanture i ¢esto je neopravdano sigurno u
sebe - ide ,,glavom kroz zid*. Ono je borac za svoja prava, branitelj svog vlasniStva.

U sedmoj godini dijete se obi¢no smiruje, povlaci u sebe. Ono ¢e mozda prigovarati i biti
nezadovoljno, ali ¢e rjede glasno traziti svoja prava. Sedmogodi$njak se na neki nacin povlaci,
kao da viSe voli gledati, slusati ,,s ruba scene* i tako sreduje 1 izgraduje svijest o sebi: Naravno,
individualne razlike su velike.

UsavrSava se lokomotorna koordinacija te preferira crtanje olovkom ili flomasterima u oStrim
i odredenim potezima. U intelektualnim sposobnostima je vidljiv napredak u sve finijoj
diskriminaciji onoga S§to vidi, Cuje, ¢ini. Ulazi u fazu konkretnih operacija u kojoj je vidljiva
ekspanzija u stvaranju pojmova, kada bolje shvaca i povezuje stvari i pojave. Sposobno je
isplanirati svoju aktivnost i dovrsiti je do kraja.

Sedma godina je, mogli bismo re¢i, strasljivo doba - dijete trazi rituale koji mu daju sigurnost
(tata mora provjeriti da pod krevetom zaista nema lopova). Svoje ponasanje ono sada vec
kontrolira samo-govorom, samo-usmjeravanjem, ,,unutarnjim uputama®. Glavni kriterij za
usporedivanje i samo-vrednovanje su vr$njaci. Igra se s djecom istog spola.

Cesto od sebe otekuje previse pa zadatak koji si postavlja nije u stanju zavrsiti. Sklono je
pretjerati te se naglo iscrpljuje. Zato je vazno pomo¢i mu da odredi svoje realne moguénosti.
Ima svoje dobre dane kada blista i svoje loSe dane kada je ,,potonulo®. Mudar odrasli vodit ¢e

brigu o tome rac¢una i o¢ekivanja ovisno o dobrim i losim danima koji se od jutra prepoznaju.
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U neke djece pojavljuje se period kada im se €ini da su svi protiv njih, da ih nitko ne voli, da
imaju ,,pik* na njih. Vazno je pazljivo odmjeriti s koliko ¢emo uvazavanja prihvatiti njihove
brojne optuzbe i prigovore, jer vjerojatno nije sve crno kao Sto dijete kaze.

U svim podrucjima razvoja djeteta ove dobi vidljiv je cijeli repertoar i sve bogatstvo njegovih

igara, vjestina 1 strategija upoznavanja svijeta koje je usvajalo u proteklih 6 godina.

Psiholoski uvjeti optimalnog razvoja djeteta u dobi od 6 do 7 godina

- Omoguc¢iti svakom djetetu da samo planira i do kraja provede zamisljenu aktivnost uz
osjecaj uspjesnosti i kompetencije.

- Pomo¢i djetetu da uz uvazavanje svojih Zelja uvidi i Zelje i potrebe drugih koje
mu treba razlozno objasniti.

- Organizirati raznolike aktivnosti kako bi svako dijete imalo priliku da pokaZze inicijativu
1 uspjesnost (u skladu sa svojim osobinama 1 moguénostima) kako bi se izbjegao osjecaj

inferiornosti u natjecateljskim situacijama.

2. Poticanje intelektualnog razvoja

- Omoguciti opazanje okoline svim osjetilima kako bi konkretne opazaje dijete moglo
kombinirati sa svojim iskustvima 1 predodZbama.

- Organizirati sve viSe istrazivackih aktivnosti i eksperimentiranja uz verbalne komentare
1 pitanja kako bi dijete uocavalo odnose (jednostavno-sloZeno, bitno-nebitno, ocito-
skriveno...), samostalno 1 uspjeSnije rjeSavalo probleme, stvaralo 1 provjeravalo
pretpostavke, stjecalo znanja, itd.

- Poticati razvoj paznje 1 pamcenja povecavajui motivaciju djeteta smislenoscéu 1

zanimljivoS¢u materijala te povezivanje s postoje¢im iskustvima.

3. Osiguravanje uzora za igru

- Omoguciti djeci susretanje s modelima pozeljnog ponasanja (umjetnicki sadrzaji,

reagiranja zrelih ljudi iz okoline...) da bi uspjesnije ucila kako rjesavati konfliktne
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situacije, kontrolirati emocionalne reakcije te uskladiti svoje i tude potrebe. Takva
ponasanja dijete najbolje ,,uvjezbava‘“ putem igre.

- Uigri odgojitelj pomaze pri razradi razlicitih ideja i sve viSe postaje ,,tehnicki* pomagac
koji se sve rjede uplece u tijek i nacin igranja.

- Postovati 1 omoguciti potrebu djeteta da se u igri emocionalno rastereti, rjeSavajuci svoja
emocionalna stanja te potrebu da se povremeno sami u svojoj igri i aktivnostima.

- Poticati razradu slozenih scenarija igre s planom akcije i podjelom uloga.
4.2. KONKRETIZACIJA SADRZAJA I AKTIVNOSTI

Sve aktivnosti koje ¢e se provoditi s djecom pratit ¢e se i evaluirati kroz dnevna, tjedna,
tromjeseCna 1 godiSnja izvjeS¢a. Provodit ¢e se pomocu razliitih metoda npr. metoda
razgovora, prepricavanja, promatranja, demonstracije, eksperimentiranja, prakti¢nog rada,
crtanja, slikanja i dr. ovisno o vrsti aktivnosti i sadrzaja koji ¢e se obradivati.

Aktivnosti ¢e se planirati za cijelu skupinu, manju grupu i pojedino dijete. Sve aktivnosti i
sadrzaji planirat ¢e se i prilagodavati potrebama i razvojnim mogucénostima djece.

Vazno je da dijete u dje¢jem vrti¢u ima moguénost za uspjesno uspostavljanje 1 prosirivanje
emocionalnih 1 socijalnih veza, kvalitetnijeg odnosa s odraslima 1 djecom u neposrednoj

poticajnoj okolini. U takvim uvjetima dijete moZe razvijati razlicite vrste djelatnosti:

ZIVOTNO-PRAKTICNE I RADNE AKTIVNOSTI

Zivotno-prakti¢ne i radne aktivnosti obuhvaéaju odrzavanje osobne higijene:

a) pri pranju ruku - uo€avanje prljavih ruku potreba za zavrtanjem rukava,, pranje i
brisanje ruku, upotreba sapuna, odlaganje ru¢nika i dr.,

pranje zubica - pravilno Cetkanje, ispiranje, pravilno odlaganje pribora, umivanje,

b) brisanje nosa - uocavanje potreba za brisanjem nosa, ispuhivanje nosa,

¢) pranje lica - pranje uz kontrolu u ogledalu,

d) svlacenje i oblacenje - suradnja pri oblacenju i svladenju, otvaranje i zatvaranje
patentnog zatvaraca, svlacenje hlaca, npr. prije uporabe wc-a, obuvanje cipela bez
vezanja, vjeSanje kaputa na vjeSalicu, otkopcavanje i zakopcavanje, pronalazenje
prednje strane odjece, razlikovanje prednje i1 straznje strane odjece, samostalno
oblacenje 1 svlaCenje, vezanje vezica na cipelama, redoslijed svlacenja i oblacenja
odjevnih predmeta...

Obuhvacaju i razvijanje samostalnosti djeteta:
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a)

b)

c)

u jelu - pravilno drzanje Zzlice i vilice, stavljanje namaza, uporaba ubrusa,
samoposluzivanje obroka i napitaka, odlaganje prljavog posuda, uredno jedenje bez
prolijevanja, zvakanje krute hrane, ustrajanje u jelu do kraja obroka bez ustajanja i
igre hranom,

u kontroli fizioloskih potreba - upoznavanje djeteta s noénom posudom,upoznavanje
nacina davanja do znanja daje mokro, navikavanje na vrSenje nuzde unoénu posudu,
uspostavljanje ritma vrSenja nuzde, samostalno odlazenje na wc i dr.,

u obavljanju fizioloSkih potreba - usvajanje redoslijeda radnji pri uporabi wc-a,

spustanje daske. Brisanje guze, pustanje vode, pranje ruku poslije nuzde.

Nadalje obuhvacaju i:

a. razli¢ite kuéne poslove - pospremanje, bacanje smeca u predvideno mjesto, brisanje
1 odrzavanje higijene stola 1 sli¢no.
b. njegu biljaka i zivotinja - zalijevanje, hranjenje, promatranje, uzgoj, briga za rast i
razvoj
c. izrada razli¢itih predmeta i igracaka - npr. za razli¢ita obiljezavanja blagdana,
vaznijih datuma, obicCaja, rodendana, izrada nakita i sli¢no.
RAZNOVRSNE IGRE

Sukladno razvoju djeteta 1 njegova igra postaje sloZenija, pa je mozemo podijeliti na:

a)
b)
c)

d)

e)

funkcionalne igre - igre u kojima sazrijevaju funkcije djeteta-motoricke, osjetilne 1
perceptivne npr. uvjezbavanje hodanja, hvatanja, premjestanje predmeta i dr.,
simbolicke igre - igre s nezamjenjivom ulogom u razvijanju apstraktnog misljenja,
igre dramatizacije,
konstruktivne igre 1 igre gradenja - stvaralacke igre djeteta koje razvijaju
percepciju, finu motoriku, utje€u na razvoj maste i kreativnosti npr. igre kockama,
igre s pravilima - dijete ih zatjece u gotovom obliku, djeluju na kognitivni razvoj
npr. razli¢ite drustvene, jezi¢ne, matematicke 1 dr. igre,

1. narodne-prenose se predajom npr. zagonetke i sl.,

2. pokretne igre-elementarne igre, Cesto su pracene rijeima ili pjesmom,

razvijaju odredene tjelesne sposobnosti,

3. didakticke igre-utjecu na spoznajni razvoj, sadrze zadatke, pravila, cil;.

DRUSTVENE I DRUSTVENO-ZABAVNE AKTIVNOSTI
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Obuhvacaju druzenja djece i odraslih, zabave, svecanosti, Setnje, priredbe npr. proslave

rodendana, radionice, predstave u vrticu koje su djeca pripremila i sl.

UMJETNICKE AKTIVNOSTI

Promatranje, sluSanje i interpretacija umjetnickih tvorevina za djecu - slikovnica, likovnih,
knjizevnih, glazbenih, scenskih, filmskih i drugih djela npr. promatranje i prepricavanje

slikovnice, price, slusanje glazbenih prica i sl.

RAZNOVRSNO IZRAZAVANJE I STVARANJE DJETETA

pjevanje (pjesmica, brojalica, ritmiziranih rijeci...),

b. sviranje rukama (npr. pljeskanje), razli¢itim udaraljkama...,

c. crtanje, Saranje, slikanje, modeliranje (olovkom, kredom,
temperom, glinom, plastelinom...),

d. gradenje i konstruiranje ( kocke, kutije, tuljci, razliciti
neoblikovani 1 oblikovani materijal...),

e. govorno izrazavanje ( recitiranje, izmisljanje stihova, prica,
razli¢ite govorne interpretacije...),

f. scensko izrazavanje (razli¢ite dramatizacije...),

g. plesanjeidr.

ISTRAZIVACKO-SPOZNAJNE AKTIVNOSTI

Obuhvacaju:

a) sposobnosti uocavanja veza i odnosa medu stvarima i pojavama: grupiranje
prema zadanom kriteriju, klasifikaciju, strukturiranje prostora (gore-dolje,
ispod-iznad...), strukturiranje vremena, serijacija (nizanje po jednoj osobini),
kvantitativne odnose, odnose jednakosti i nejednakosti...,

b) sposobnosti spoznavanja vanjskog svijeta: prostora (veli¢ina, dubina),
predmeta (udaljenost, oblici), boja, tekstura, mirisi, okusi, dodiri, zvukovi,
tezina, kretanje (kruzno, linijsko), vremena (orijentacija-uzastopnost
dogadanja)...,

c) sposobnost uocavanja veza i odnosa medu stvarima i pojavama: kauzalnih

odnosa, strukturiranje prostora i vremena, kvantitativnih odnosa, prirodnih
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pojava (godiSnja doba, biljni i zivotinjski svijet), drustvena zbivanja (promet,
posjete, blagdani, svecCanosti...), fizikalne pojave (svijetlost, zvuk, voda...),

stvari (struktura, kvaliteta, funkcija...),

d) sposobnost rjeSavanja problema: uocavanje problema, stvaranje pretpostavki,

jednostavno eksperimentiranje, namjerno ucenje i vjezbanje postupaka,

ponasanja i pravila, trazenje rjeSenja koriStenjem razlicitih sredstava...,

e) promatranje necega ili nekoga (Setnje, posjete, susreti s ljudima razli¢itih

profesija, stvaraocima i dr.).

SPECIFICNE AKTIVNOSTI S KRETANJEM

a) tjelesno vjezbanje, obuhvaca razvoj psihomotornih sposobnosti: ravnoteze,

1
2)

3)
4)

koordinacije, snage, brzine, gipkosti, preciznosti, izdrzljivosti u pokretima:

kretanja-hodanje, tr¢anje, skakanje, preskakanje, penjanje...,

baratanja predmetima-hvatanje, bacanje, udaranje, Sutiranje, fina motorika
(Skarice, kist...),

odrzavanje ravnoteze-savijanje, istezanje, okretanje, njihanje, kotrljanje ..,

sloZenim vjeStinama-voZnja bicikla, koSarka, nogomet, sanjkanje...,

b) u aktivnostima s kretanjem istice se povezanost s drugim podrucjima te

svakako treba omoguciti izraZavanje:

)

2)

3)

4)

stvaralastva-izmiS$ljanje nacina izvodenja pokreta na djetetov nacin, nove
kombinacije poznatih pokreta, izmisljanje novih pokreta,

socio-emocionalnog dozivljaja — provjera sposobnosti i jaanje slike o sebi,
interakcija djece, drustvenost, postivanje pravila (kontrola),

spoznaje-pokret kao sredstvo stjecanja iskustva, psthomotorne sposobnosti, u
korelaciji sa stupnjem razvoja,

komunikacije-pokret je sredstvo komunikacije (govor tijela, estetsko

izrazavanje, glazba, ples.
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4.3. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA
Pedagoska dokumentacija programa planira se prema Pravilniku o obrascima i

sadrzaju pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u djecjem vrticu (NN

83/01)

Pedagoska dokumentacija i evidencija o djeci predskolske dobi jest:

1. Mati¢na knjiga djece vodi se za svu djecu u dje¢jem vrticu i sadrzi:

— podatke o nazivu djecjeg vrtica (naziv i sjediSte dje¢jeg vrti¢a), redni broj
knjige 1 pedagosku godinu, naznaku i podatak o mati¢nim brojevima i
razdoblju koje knjiga obuhvaca te ime, prezime i potpis ravnatelja u vrijeme
pocetka 1 zavrSetka vodenja knjige,

— podatke o djetetu (ime i prezime djeteta, dan, mjesec, godina i mjesto rodenja,
ime 1 prezime roditelja ili skrbnika i njihovu adresu te telefon stana i mjesta
rada).

2. Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine vodi se za svaku odgojnu skupinu u
dje¢jem vrticu i sadrzi:
— orijentacijski plan i program odgojno-obrazovnog rada i njegovo vrednovanje

(u pravilu tromjesecno)

tjedni plan i program odgoj obrazovnog rada

— dnevnik odgoj no-obrazovnog rada

zajednicke aktivnosti djece 1 odraslih

3. Imenik djece sadrzi:
— podatke o nazivu dje¢jeg vrtia 1 odgojnoj skupini, pedagoskoj godini te
potpise odgojitelja i ravnatelja
— podatke o djetetu (ime i prezime djeteta, nadnevak i mjesto rodenja, adresa
stanovanja i broj telefona roditelja ili skrbnika, broj osigurane osobe, osnova
osiguranja i broj zdravstvenog kartona, procijepljenost i kroni¢na oboljenja,
vrijeme i razlozi izostanka).
4. Program stru¢nog usavrsavanja obvezno vode odgojitelji, pedagog, psiholog,

defektolog/rehabilitator i medicinska sestra u djec¢jem vrticu.

5. Knjiga zapisnika vodi se za sastanke odgojiteljskih vijeca, internih strucnih aktiva i
radnih dogovora te stru¢nog tima djec¢jeg vrtica.
Za svaku vrstu sastanka vodi se posebna knjiga na ¢ijoj je unutarnjoj stranici naslovnice

naputak o nac¢inu vodenja zapisnika.
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5. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE

Briga za tjelesni rast i razvoj te zdravlje predSkolske djece sastavni je dio odgojno obrazovnog

rada u predskolskoj ustanovi.

Zdravstvena voditeljica u dje¢jem vrticu, jest visa medicinska sestra, a koja ¢e raditi na
osiguravanju i unapredenju zastite zdravlja djece i u timu sa stru¢nim suradnicima, ravnateljem,

odgojiteljima, roditeljima i ostalim ¢imbenicima sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka.

5.1. RAZGOVORIRADISNIMANJA POCETNOG STANJA U
SKUPINI, STRUCNI SURADNIK - DIJETE — RODITELJ

Upisom djeteta u jaslice - vrti¢ obavlja se razgovor stru¢nih suradnika (pedagog, psiholog,

zdravstvenog voditelja), djeteta i roditelja.

Osim osnovnih podataka o djetetu i roditeljima, ovim se na¢inom dolazi do vaznih podataka o
djetetovom zdravstvenom statusu, eventualnim zdravstvenim tegobama, wuzrocima
hospitalizacije, reakciji djeteta na bolnicu i odvajanje od roditelja, navikama prehrane i dnevnog

odmora djeteta.

Istovremeno, od djeteta se dobiju vazni podaci o njegovim omiljenim aktivnostima, igratkama,
interesima, utvrduje se stupanj govornog razvoja i komunikacije opcenito.

Roditelji uz pismene upute za roditelje saznaju o dnevnom Zivotu vrti¢a, vaznosti 1 potrebi
adaptacije u prvim danima boravka djeteta u jaslicama - vrticu.

Nakon provedenog razgovora, stru¢ni suradnici objedinjuju podatke i prosljeduju ih odgojno-

zdravstvenim djelatnicima u skupine.

5.2. IDENTIFIKACIJA DJECE S POSEBNIM POTREBAMA 1
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PODUZIMANJE ODGOVARAJUCIH MJERA PREMA
PROGRAMSKIM SADRZAJIMA

RAD S DJECOM KOJA IMAJU POSEBNE POTREBE U NJEZI, BRIZI ZA ZDRAVLIJE I
ODGOJ

ZADACI:
1. Otkrivanje djece s posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju uz uvazavanje ¢injenice da
medu djecom iste i razli¢ite kronoloske dobi postoje prirodno bitne razlike u potrebama,

moguénostima i osobinama.

2. Intenzivirati suradnju odgojnih djelatnika, roditelja i pedagoga pri dogovaranju, pracenju i
vrednovanju programa rada u odgojnoj skupini i obitelji, a s ciljem zadovoljavanja posebnih

potreba djece.

5.3. ORGANIZACIJA NJEGE I SKRBI ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJECE

SKRB O DNEVNOM RITMU DJETETA

Period do 7. godine djetetova zivota ima veliko znacenje za njegovo zdravstveno stanje. To je
doba u kojem dijete sve vise dolazi pod utjecaj okoline koja moZze pozitivno ili negativno
djelovati na njegov zdravstveni status. Upravo stoga, obvezni smo osigurati §to bolje uvjete za
djetetov tjelesni i psihicki razvoj. Osobitu vaznost imaju: pravilna prehrana, kretanje 1 boravak

na zraku, dovoljno pravovremenog odmora i sna te dobri higijenski uvjeti.

ZDRAVA PREHRANA

Kvalitetna 1 zdrava prehrana osnovni je preduvjet zdravog razvoja djeteta. Pravilna je prehrana
u svakoj dobi vazna, no, to poglavito vrijedi za ona razdoblja u kojima dijete najbrze raste i
najintenzivnije se razvija.

Prehrana ¢e biti organizirana od strane ugovorenog cateringa i to od Restorana OgnjiSte
Suman;—u—vlasnistvu-treovackegdrastvaSistemMEP-d-e-0-, koji posjeduje sve potrebne
dopusnice za rad. Hrana ¢e se dostavljati dva puta dnevno po nacelima HACCP sustava.
Jelovnici ¢e biti uskladeni s Prehrambenim standardima za planiranje prehrane djece u
djecjem vrticu - jelovnici i normativi (2007.).

Temeljni uvjet dobre prehrane je njezina raznolikost 1 prilagodenost dobi djeteta.
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Sastavljaju¢i jelovnik posebnu pozornost treba obratiti na zastupljenost bjelancevina,
ugljikohidrata, masti, minerala i vitamina. Ovisno o dobi djece obroci se serviraju sukladno
normativima i razvojnim karakteristikama.

Od velike vaznosti glede zadovoljenja individualnih potreba djece su podaci koji se dobiju
prigodom razgovora s roditeljima kod upisa djece. Osim uvazavanja posebnih potreba (npr.
alergija) treba uvaziti i ¢injenicu da dijete odbija jesti neku hranu i ne siliti ga. U suradnji s
roditeljima potrebno je motivirati takovo dijete, biti strpljiv i dopustiti djetetu da pojede koliko
moze i zeli. Tijekom godine potrebno je pratiti stanje uhranjenosti djece i u suradnji sroditeljima

poduzimati mjere kod odstupanja.

ZADOVOLJAVANJE POTREBE DJETETA ZA BORAVKOM NA ZRAKU

Potreba djece za igrom, kretanjem i boravkom na zraku jednako je vazna kao i pravilna
prehrana. Boravak na zraku osvjezava dijete, pobuduje u njemu vedro, optimisti¢ko
raspolozenje, osnazuje djetetov organizam koji ¢e biti sposoban lakSe se othrvati bolesti. Vazno
je da dijete ima adekvatnu odjecu i obucu o ¢emu je potrebno individualno razgovarati s

roditeljima jer je vecina njih sklona pretjerano utopljivati dijete.

. NOSITELJII
OPERACIONALIZACIJA ZADACE SURADNICI
* snimiti zadovoljavanje potrebe djeteta za boravkom na pedagog 1
zraku gl.med ses.
* snimiti pripremu djece za boravkom na zraku pedagog i
gl.med sestra
= pracenje dinamike boravka na zraku pedagog i
gl.med sestra
= pracenje realizacije djelatnosti na zraku pedagog i
gl.med sestra
» izrada sklopa aktivnosti za boravak na zraku pedagog i odg.
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PRACENJE PSIHOFIZICKOG RAZVOJA DJETETA:
SASTANCIS RODITELJIMA I RAD NA ZDRAVSTVENOJ PODUCI

: NOSITELJI 1
OPERACIONALIZACIJA ZADACE SURADNICI
Preventivni pregledi djece
= pregledi prije dolaska u odgojnu skupinu glavna med. sestra,
» stomatoloski pregledi stomatolog
= pregledi pri epidemioloskoj situaciji epidemiolog
[zvjes¢ivanje roditelja o obavljenim pregledima i
poduzimanje odgovaraju¢ih mjera
* individualni rad § roditeljima glavna med. sestra
* pisma za roditelje odgojitelji
= dogovori i konzultacije lije¢nici '
Zdravstvena edukacija djece i roditelja, odgojitelja i ostalih gla:etlsetlrr;led.
djelatnika .
roditelji,
= pismene informacije i letci za roditelje odgojitelji
» konzultacije s roditeljima struéni tim
= upucivanje na spec. preglede lijecnici
DNEVNI ODMOR

Dnevni odmor takoder je potrebno prilagoditi individualnim potrebama djeteta. Ako se dijete
dovoljno ne naspava, ono je razdrazljivo, neraspolozeno, nema teka i lakSe obolijeva od raznih
bolesti. Sto je dijete mlade, potreba za snom je veéa. Stariji predikolsko dijete koje se priprema
za Skolu nema dnevnog sna, osim ako to samo ne zatraZi. Prostorija se treba dobro provjetriti,
lezaljke moraju biti dovoljno udaljene, a svako dijete treba imati svoju vrecu za posteljinu.
Atmosfera koja prethodi dnevnom odmoru mora biti ugodna, mirna, opustajuca, bez

pozurivanja djece da $to prije legnu u krevet.
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ZDRAVSTVENO - HIGIJENSKI UVJETI

Prostor u kojem dijete boravi (vanjski i unutarnji) mora zadovoljiti zdravstveno- higijenske
uvjete.

Unutarnji prostor mora biti ugodan, dovoljno velik, ¢ist, zracan, svijetao i prikladan za
djetetove igre. Osobne stvari djeteta (vreéa za posteljinu, pidzama, Cetkica za zube, bocica,
varalica) moraju biti oznacene kako bi se sprijecilo koristenje tudih. U suradnji s odgojno-
zdravstvenim djelatnicima treba navikavati dijete na redovitu i pravilnu upotrebu pribora za
osobnu higijenu, a sukladno tome redovito opskrbljivati skupine priborom za njegu djece.
Jedan od vaznih ¢imbenika u osiguranju zdravstveno-higijenskih uvjeta jest kontrola kvalitete

ziveznih namirnica, prostora za pripremu hrane te gotovih obroka.

, NOSITELJI I
OPERACIONALIZACIJA ZADACE SURADNICI

Pravilno koristenje higijenskih i antiseptickih sredstava glavna med. sestra,
djelat, na posl.
¢iS¢enja

Protokol pracenja rada tehnicke strukture ravnatelj, glavna
med. sestra

Provodenje mjera dezinfekcije, dezinsekcije 1 deratizacije
glavna med. sestra,
svi djelat, vrtica

Kontrola mikrobioloske ¢istoce kuhinje i objekta - ZZJZ gl. med. sestra, svi
Grada Zagreba, sanitarni inspektor djelat, vrtica
Organizacija periodi¢nih zdravstvenih pregleda djelatnika 1 gl. med. sestra, svi
teCaja higijenskog minimuma djelat, vrtica

5.4. DJECA S POSEBNIM POTREBAMA

Ciljevi:

Stvaranje mogucnosti za sudjelovanjem djece s posebnim potrebama u razvoju u
redovitom odgojno-obrazovnom procesu naseg vrti¢a u skladu s Drzavnim pedagoskim
standardom (lipanj 2008.), Planom razvoja sustava odgoja i obrazovanja (2005.-2010.
god.), Nacionalnom planu aktivnosti za prava i interese djece (2006- 2012g.),Zagrebackom
strategijom izjednacavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom (2008.- 2012. god.) 1 svim

ostalim zakonskim odredbama.
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Sto ranije otkrivanje djece s posebnim potrebama (djeca s teSkocama i darovite

djece), kako bi Sto ranije zapocela intervencija i eventualno rehabilitacijski postupak.

Naime, ukoliko tesko¢e nisu prepoznate na vrijeme, to moze nepovoljno utjecati na

cjelokupan razvoj djeteta. Ponekad se teskoce ucenja prepoznaju tek kad dijete pokazuje

poremecaje u ponasanju. Zbog toga smo ove godine odludili izraditi Program prevencije

poremecaja Citanja i pisanja, te Program ranog otkrivanja darovite djece i rada s darovitim

djetetom u redovitoj odgojnoj skupini ( sli¢no kao ukljucivanje djeteta s teSkocom u redovitu

skupinu.

Zastita prava djece i u ostalim podrucjima, kao Sto je npr. predskolski odgoj i obrazovanje

djece pripadnika nacionalnih manjina, zastita prava na privatnost,

pracenje razvoja djece koja su prozivjela stresne i1 traumatske dogadaje, djece koja su

zlostavljana i zanemarivana, djece pogodene ratom, djece Zrtava trgovanja, djece koja zive

u lo§im socijalnim i materijalnim prilikama.

1. Stvaranje moguénosti za sudjelovanjem djece s teSko¢ama u razvoju u

redovitom odgojno-obrazovnom procesu

1.1.

OPERACIONALIZACIJA ZADACE

NOSITELJII
SURADNICI

* Definiranje postupka upisa djeteta s teSko¢ama uz jasno
odredivanje zadace 1 uloga

struéni tim

* Provodenje postupka upisa

struéni tim

* [zrada protokola za opservaciju

struc¢ni tim

* Provodenje postupka opservacije

odgojitelji i
stru¢ni suradnici

* [zrada programa ukljucivanja za svako dijete s teSko¢ama
prilagoden njegovim sposobnostima, potrebama 1
interesima

struéni tim

* Provodenje programa ukljucivanja djeteta s teSko¢om u
odgojnoj grupi

odgojitelji i
stru¢ni suradnici

* Vodenje propisane dokumentacije o djeci s
teSko¢ama - dosje djeteta, te ostalih tabela, registara i sl.
prema napucima Ministarstva i Gradskog ureda

struc¢ni tim

* osiguranje dodatne specijalne i didakticke opreme za rad s
djecom s teSkocama
( specifi¢no za pojedino dijete + senzorna integracija)

ravnatelj 1
stru¢ni suradnici

48




* Ukljucivanje mobilnih timova ili stru¢njaka

specijaliziranih ustanova za provedbu edukacijsko- ravnatelj i
rehabilitacijskih programa u nasem vrti¢u (npr. Centra strucni suradnici
Goljak i Vinko Bek)

ravnatelj

* Stru¢no usavrsavanje odgojitelja i stru¢nih suradnika iz
podrucja teskoca, izvan vrti¢a uklju¢ivanje u seminare i
predavanja

« Savjetodavni rad s roditeljima i stru¢na potpora obitelji i strucni suradnici
odgoju djece s teSko¢ama

5.5. KONTROLA I PRACENJE ZDRAVLJA DJELATNIKA

- provodenje sistematskih pregleda djelatnika po potrebi,
- sudjelovati u nabavi sredstava za dezinfekciju, lijekova, sanitetskog materijala, sitnog

inventara namijenjenog djeci te brinuti za njihovu pravilnu upotrebu.

GodiSnji plan rada visSe medicinske sestre za 2024/2025. godinu

Bitne zadace:

1. Osiguravanje uvjeta za zadovoljavanje osnovnih potreba djeteta, te o€uvanja Zivota
1 zdravlja (zadovoljavanje potrebe za hranom, dnevnim odmorom, igrom, boravkom
nazraku)

2. Pracenje i provodenje svih mjera neophodnih za prevenciju i zdravstvenu zastitu djece

3. Senzibilizacija i edukacija odgojitelja 1 roditelja s ciljem uspostavljanja pozitivnog
stava prema pravilnoj prehrani i svim oblicima zdravog nacina Zivota

Programske zadac¢e u odnosu na:
Dijete
« Upoznavanje soc.-zdrav. Statusa djeteta
- Vodenje zdravstvene dokumentacije
. Postivanje 1 uvazavanje temeljnih potreba svakog djeteta (kvalitetna
prehrana,svakodnevni boravak na zraku, dnevni odmor po potrebi djeteta)
« Prilagodba ritma dnevnog odmora potrebama djece
- Pracenje planirane kvalitete 1 kvantitete prehrane te njen utjecaj na rast, razvoj i
zdravljedjece
« Program prevencije zaStite zubi i usta

« Provodenje svih preventivnih programa o ¢uvanju i unapredenju zdravlja, te
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primjenipozitivnih stavova o zastiti zdravlja i okoline

« Program prevencije ovisnosti

« Preventivni program rane detekcije nepravilnosti razvoja lokomotornog
sistema,sportsko-rekreativni program, izleti, zimovanje, ljetovanje

« Pruzanje prve pomoci

« Organiziranje pruzanja lijecnicke pomo¢i po potrebi

- Antropometrijsko mjerenje — prac¢enje pravilnog rasta i razvoja

Roditelje

- Organizacija i sudjelovanje na roditeljskim sastancima za novoprimljenu djecu
te u tijekugodine prema aktualnim potrebama

« Individualni razgovori u svrhu informiranja o programu vrti¢a te pomo¢i u
prevladavanjuadaptacijskih teSkoc¢a vezanih za dijete

o Prikupljanje i sumiranje podataka i dokumentacije o zdravstvenom statusu djeteta

« Svi oblici pomo¢i u cilju poboljSanja kvalitete boravka u vrti¢u

- Zajednicko djelovanje i interdisciplinarni pristup u unapredenju odgojno-
obrazovnograda u ustanovi

« Aktivan rad svih suradnika u postivanju i osvjeS¢ivanju vaznosti djelovanja
programa opravima djeteta

« Suradnja u svim preventivnim programima

« Pracenje sistemskih opazanja interakcije djeteta i odraslih
« Edukativno djelovanje u ocuvanju i unapredivanju zdravlja
Odgojitelje

« Suradnja i stru¢na pomo¢ u odnosu na zdravstveni status 1 sve potrebe vezane za
zdravstveno stanje svakog pojedinog djeteta

« Suradnja i stru¢na pomo¢ u svim oblicima provodenja kvalitete zivljenja kao Sto
su izmjena dnevnih aktivnosti, boravak na zraku, dnevni odmor, njega i osobna
higijena, kvaliteta konzumiranja obroka 1 stru¢na pomo¢ u provodenju
rekreativnih programa

« Suradnja i stru¢na pomo¢ u periodu adaptacije

- Sudjelovanje u provodenju internog stru¢nog usavrSavanja odgojitelja sa
zdravstvenog aspekta

« Stru¢na pomo¢ u odabiru tema iz zdravstvenog podrucja

Ostale zaposlenike
« Redovita primjena i provedba svih zakonom propisanih higijensko-sanitarnih mjera
- Upucivanje na polaganje higijenskog minimuma svih obveznika propisanim
zakonom ozastiti zdravlja i okoliSa
- Upucivanje na redovne higijensko-epidemioloSke preglede
. pracenje dobivenih rezultata, te po potrebi uputiti na lijecenje
« Organiziranje izvanrednih sistematskih pregleda kao preventivna mjera
cuvanja iunapredivanja zdravlja
« Planiranje preventivno rekreativnih sadrzaja u svrhu ocuvanja zdravlja
« Pracenje pregleda i nalaza uzetog dnevnog obroka
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« Pracenje kalorijske vrijednosti obroka
. Uskladivanje organizacije rada tehnicke sluzbe, s obzirom na zadovoljavanje

djecjihtemeljnih

potreba

Drustveno okruZenje

Suradnja sa svim relevantnim ustanovama:

Hrvatski Zavod za javno zdravstvo

Gradski ured za obrazovanje i Sport

Klinika za djecje bolesti Zagreb

Dom zdravlja Centar (HES)

Dom zdravlja Centar (Pedijatrijske ambulante)

6. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA

Globalni cilj stru¢nog usavrsavanja odgojnih djelatnika je omoguditi i poticati trajno stjecanje

relevantnih znanja i1 razvoj vjeStina potrebnih za kvalitetnije razumijevanje 1 prakticno

provodenje suvremenih zdravstveno-pedagosko-psiholoskih spoznaja o razvoju, odgoju 1

naobrazbi predSkolskog djeteta.

Stru¢no usavrSavanje ¢e se realizirati u redovnoj satnici, a kroz sve propisane oblike:

a) 1individualno stru¢no usavrSavanje

b) stru¢no usavrSavanje unutar ustanove (interni stru¢ni aktivi, stru¢ne radionice,

interesne stru¢ne grupe, odgojiteljska vijeca 1 dr.)

c) strucno usavrSavanje izvan ustanove

Zadace stru¢nog usavrsavanja:

= jacanje strucne kompetencije i autonomije stru¢nih radnika

= senzibilizacija za potrebe 1 prava djece, te nacCine prepoznavanja i realizacije istih u

praksi

= razvijati 1 usavrSavati primjenu suvremenih metoda i oblika rada s djecom

= poticati stvaralaStvo kao najvazniji pokreta¢ svih sposobnosti i osobnosti ljudskog bica
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S ciljem kvalitetnijeg rada s djecom i njihovim roditeljima poticati ¢emo odgojitelje i strucne

suradnike na profesionalni razvoj i razvoj kroz sve oblike usavrSavanja. Profesionalno usavrSavanje nam

omogucuje stjecanje novih znanja, napredovanja u struci i unapredivanje nase prakse za dobrobit djeteta.

Bitne zadace na unapredivanju obrazovanja i usavrsavanja odgojnih djelatnika.
— Prisustvovanje seminarima i savjetovanjima prema katalogu stru¢nihskupova.
— Podizanje kompetentnosti odgojnih djelatnika u primjeni stru¢nog znanja i
inovativnih tehnika u radu s djecom te pri suradnji s roditeljima.
— Razvijanje i jacanje komunikacijskih vjestina potrebnih za rad s djecom i

odraslima.

Stru¢no usavrSavanje djelatnika provodit ¢e se:
— kroz rad stru¢nih aktiva,
— odgojiteljskog vijeca,
— kroz stru¢na usavr$avanja organizirana od strane Agencije za 0odgoj i

obrazovanje te drugih relevantnih organizacija i udruga.

Individualno stru¢no usavrSavanje provoditi ¢e se:
— prema planiranim temama i interesima odgojitelja
— pracenjem odabrane stru¢ne literaturi prezentiranjem iste na koordinaciji
odgojitelja
— pracenjem strucnih asopisa

— koriStenjem interneta
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7. SURADNJA S RODITELJIMA

Budu¢i da se nalazimo na zajedni¢kom vaznom zadatku odgoja djece, suradnja s
roditeljima jedna je od najvaznijih zadaca svih djelatnika vrtica.

Osim svakodnevne razmjene informacija njegujemo sljedece oblike suradnje:

Roditeljski sastanci:

1. Informativnog tipa
Komunikacijskog tipa

Predavackog tipa

> »wb

Druzenje djece i odraslih

Radionice za djecu, roditelje i odgojitelje

Ovakve radionice planiramo organizirati u predblagdansko vrijeme, a bit ¢e obiljeZzene ugodnim

zajednic¢kim druZenjem 1 toplom atmosferom.

Individualni razgovori

Individualne razgovore mogu inicirati roditelji ili odgojitelji 1 struéni suradnici vrti¢a, a svrha
im je medusobni prijenos informacija o razvoju 1 napretku djeteta. Osim toga, ovaj oblik
suradnje vrlo je konstruktivan u pronalazenju rjeSenja nekih aktualnih poteskoca.

Takoder, prilikom upisa djeteta u vrti¢ odrzava se inicijalni razgovor roditelja 1 stru¢nog tima

vrtica.

Ukljucivanje roditelja u odgojno- obrazovni proces

Postoje brojni nacini na koji se roditelji mogu ukljuciti u rad i Zivot skupine, nuzno su potrebni
u periodu adaptacije i vrlo korisni u realizaciji izleta, predstava, raznih akcija, prikupljanja
materijala za aktivnosti 1 sl. Osobito nam je drago kad roditelj gostuje u skupini, bilo da
prezentira svoje zanimanje, provodi neku aktivnost ili sudjeluje u nekoj radionici. Roditelji ¢e
pratiti i vrednovati ostvarivanje postignuca djece jer tako planirana suradnja s roditeljima unosi

u zivot djeteta i obitelji novu kvalitetu - ona osnazuje dijete i roditelja, svakoga u njegovoj ulozi.
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> » D

Kutié za roditelje:

Prezentacija razlicitih vidova izrazavanja djece (likovni, govorno-molitveni, foto zapisi ...)

Tjedno donosenje plana rada skupine

Ponuda biblijskih i knjizevno umjetnickih tekstova kao poticaja za duhovnu formaciju,

Donosenje onih sadrzaja koji podsjec¢aju roditelje na znacajna drustvena i prirodna

zbivanja, te njihovo upucivanje na moguénost iskoristavanja istih u odgojno - obrazovne

svrhe.

Jos neki moguci oblici suradnje s roditeljima:

druzenja s roditeljima

zajednicki organizirani izleti, zimovanja, ljetovanja

zajednicki susreti 1 proslave blagdana, zna¢ajnih datuma i obiljezavanje obicaja
priredbe za roditelje 1 Siru obitel;

druzenja djece s roditeljima i upoznavanje zanimanja kojima se roditelji bave
volontiranje roditelja u skupini

ukljucivanje roditelja u sve aktivnosti dje¢jeg vrti¢a pocevsi od same
organizacije preko ljeta, perioda prilagodbe djeteta na vrti¢

savjetovaliSte za roditelje
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8. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

U cilju ostvarivanja kvalitetne organizacije rada i poboljSanja materijalnih uvjeta suradivat

¢emo sa:

- Agencijom za odgoj i obrazovanje;

- Nacionalnim katehetskim uredom pri HBK-i;
- Tijelima biskupije;

- Katoli¢kim i ostalim vrti¢ima;

- Katehetskim uredom;

- Zavodom za javno zdravstvo;

- Pedijatrijskim ambulantama;

- Vanjskim suradnicima i stru¢njacima za pojedina podrucja i dr.

- Suradnja s kulturno-umjetnickim drustvima;

- Osnovnim Skolama;

- Zdravstvenim ustanovama i socijalnom sluzbom;
- Knjiznicama;

- Kazalistima;

- Muzejima i galerijama;

- Svecenikom (posjete crkvi u vrijeme blagdana);

Planiranu suradnju realizirat ¢emo tijekom godine prema planu aktivnosti ili specifi¢nim

potrebama.

Nositelj programa suradnje je ravnatel;.
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9. SIGURNOSNO — ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAMI U
DJECJEM VRTICU (PROTOKOLI POSTUPANJA U RIZICNIM
SITUACIJAMA)

91. UVOD

Cilj sigurnosno-zastitnih i preventivnih programa u djec¢jim vrti¢ima je osigurati maksimalnu
sigurnost djece 1 odraslih osoba u njegovu unutarnjem i vanjskom prostoru, izraditi protokole
djelovanja u mogucim rizi¢nim situacijama 1 podijeliti odgovornosti svih zaposlenika u
otklanjanju moZzebitnih opasnosti.

Sigurnost je na vrlo visokom mjestu medu razlozima zbog kojih roditelji upisuju djecu u vrtic.
To je potvrdilo i Istrazivanje Zelja i potreba hrvatske obitelji za programima izvanobiteljskog
predskolskog odgoja, Zagreb, 1997.

NajceS¢i razlozi za ukljucivanje djeteta u predskolski program su:

1. druZenje djeteta i igra s drugom djecom (22,3 %)
2. mogucénost osamostaljivanja djece (17,3 %)

3. djetetova sigurnost dok roditelj radi (16,1 %).

Kako predskolska ustanova moZe doprinijet djetetovoj sigurnosti?

Opc¢enito, vazno je indirektno (poticanjem djetetove samostalnosti)ili direktno (osiguravanjem
uvjeta za djetetovu fizi€ku sigurnost i stjecanje osjecaja sigurnosti) promisljeno 1 kontinuirano
skrbiti za zdravlje 1 sigurnost djece. Primarna prevencija smatra se pravim nafinom

predusretanja mogucih problema.

Preventivni programi zahtijevaju dobro razradenu strategiju koja podrazumijeva raznolikost

razina djelovanja, od djeteta samog i njegove obitelji do vrti¢a kao socijalne zajednice.

Stru¢njaci iz podrucja predskolskog odgoja i obrazovanja identificirali su Cetiri aspekta
sigurnosti 1 mjere zastite u dje¢jem vrticu:

1. Fizicke mjere zastite — sigurnost okruzja;

2. Mjere za oCuvanje i unapredenje djetetovog zdravlja;

3. Sigurnost ozrac¢ja — psihosocijalne mjere zastite;

4. Aktivnosti samozastite i samoocuvanja djeteta.
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Preventivni programi, dakle, integrativno obuhvacaju mjere za povecanje fizicke i
psihosocijalne sigurnosti djeteta, unapredenje njegova zdravlja kao i odgojne postupke koji
osnazuju pozitivne unutarnje potencijale djeteta u cilju samozastite i samoocuvanja.

Pravo je djeteta da zivi u okruzenju u kojem ¢e se osjecati sigurnim i zasticenim, a obaveza je
odraslih da mu takvo okruzenje stvore, ali i da pouce dijete kako da se skrbi o vlastitoj
sigurnosti, da mu pomognu da razvije samostalnost i odgovornost za svoje postupke. To znaci
da roditelj mora pronaci ravnotezu izmedu skrbi za dijete 1 njegove zastite, s jedne strane, i
poticanja razvoja samostalnosti i odgovornosti djeteta, s druge strane« (Corkalo, 1992, 65).
Poucavati djecu vlastitoj sigurnosti znaci uciti ih pravilima ponasanja kako bi se naucila skrbiti
o sebi. To ukljucuje jasno postavljanje granica s obzirom na dob i zrelost djeteta. Djeca uvijek
traze vie samostalnosti od onoga 3to im je dopusteno (Corkalo, 1992). Koliko djetetu dati
slobode — roditelj odlucuje na temelju djetetove zrelosti, njegovih sposobnosti razumijevanja i
okolnosti. Igra s djetetom i pri¢anje prica nacin su da se dijete pouci

opasnostima 1 vlastitoj sigurnosti bez da ga se neprestano sprecava u njegovu samostalnom
djelovanju. Mala djeca situacije iz igre 1 prica €esto prenose u stvarni zivot. TrogodiSnja i starija
djeca sposobna su nau¢eno u jednom kontekstu prenijeti u sli¢nu situaciju. Igre tipa sto ako
(igre zamiSljanja) mogu pomoci djetetu da, bez straha 1 prijetnji, nauci poZeljno reagirati u
pojedinoj situaciji s ciljem vlastite zastite. Ove igre razvijaju sposobnost uvidanja i predvidanja
mogucih posljedica pojedine radnje ili akcije. Pritom ne treba sva pitanja usmjeriti na zastitu
jer prevelika usmjerenost djeteta na opasnost u njemu moze razviti pretjerani strah, ili ga pak
desenzibilizirati za stvarne opasnosti (Males i Stricevi¢, 2005).

Jacanje djeteta u prepoznavanju vlastitih »snaga« i potreba, te vrSenju pravilnih izbora u cilju
zastite sebe (fizickog 1 psihickog integriteta) 1 zastite drugih, jedan je od glavnih (odgojno-
obrazovnih) zadataka ustanove. U pitanju su, dakle, one vjesStine na kojima se nuzno mora

djelovati u interakciji obitelji 1 vrtica.

Voditelj programa:

- ravnatelj vrtica

Struc¢no usavrSavanje:
- stru¢no usavrSavanje svih djelatnika na nivou ustanove i individualno, osobito iz
podrucja sigurnosti i zastite djece, kako se nositi u krizni situacijama i nakon njih,
pruzanje prve pomoci

- stru¢no usavrSavanje izvan ustanove na ovu tematiku.
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Evaluacija programa:
- kontinuirano pracenje i provodenje programa i predvidenih aktivnosti od strane
ravnatelja i stru¢nog tima.
- mijenjanje i doradivanje programa i protokola ukoliko se u praksi pokaze da je to

potrebno.

Vazniji telefonski brojevi:
- svi vazni telefonski brojevi (policija, hitna sluzba, vatrogasna sluzba, Centar za
socijalnu skrb, ravnatelja, stru¢nog tima) vezani za primjenu Programa i protokola

moraju biti dostupni u svim skupinama i uredima.

Zapisnici:
- nakon svake rizi¢ne situacije u kojoj se postupalo prema odredbama sigurnosno-
zaStitnih mjera i1 protokola postupanja u rizi¢nim situacijama, svi sudionici duzni su
sastaviti zapisnik o dogadaju.

Zapisnik se dostavlja ravnatelju.

9.2. PROGRAM RAZVIJANJA NAVIKA I PRAKTICNIH VJESTINA
SAMOOCUVANJA DJETETA

9.2.1. UVOD

Jedna od temeljnih potreba djece je potreba za sigurnoscu.

Djeca predskolske dobi od odraslih trebaju zaStitu, brigu i podrsku, poticaj. Odrasli, dakle
zaposleni u dje¢jem vrticu odgovorni su za organizacijske 1 materijalne uvjete u kojima djeca

borave u vrticu i to na nacina da im se prije svega osigura zastita i sigurnost.

Jedna od vaznih uloga predskolske ustanove je da dijete predSkolske dobi pripremi na

samostalni zivot te da poti¢e njegovu socijalnu kompetenciju.

Ovaj programa jasno odgovara na zahtjeve razvoja i stjecanja socijalnih vjestina osobne brige

o vlastitom zdravlju odnosnu zivotu tj. samooc¢uvanju.
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Dajuc¢i djeci primjer odnosno model ponasanja te stvaranjem sigurne okoline, odrasli utje¢u na
osjecaj sigurnosti djeteta te na zadovoljavanje njegove potrebe da samostalno izrazavaju brigu

za sebe 1 traze zastitu.

Naime, kako bi se uspjesno moglo zastiti od potencijalno opasnih predmeta i situacije, dijete je
mora prepoznati, identificirati kao takvu. Informirano dijete manje ¢e se plasiti odredenih

situacija ili predmeta.

Samo ucenjem primjerenih nacina suceljavanja s potencijalno opasnim situacijama, jacamo

dijete i omogucujemo mu da se zna zaStiti i ocuvati svoje zdravlje.
CILJ PROGRAMA

Razvijanje 1 osnazivanje djetetove socijalne kompetencije za suocavanje s potencijalno

opasnim i ugrozavajuéim situacijama kroz:

* upoznavanje djece s njihovim pravima i nac¢inima iskazivanja i zadovoljavanja
potreba, ali 1 djetetovim obvezama (dogovorena pravila ponasanja) prema sebi 1

drugima
* ucenje 1 usvajanje vjeStina vaznih za vlastitu sigurnost i zdravlje

CILJNE SKUPINE

Djeca od cetvrte godine Zivota do polaska u skolu.

NOSITELJI PROGRAMA

Odgojitelji vrtickih skupina.

PLANIRANE AKTIVNOSTI

Program ¢e se ostvarivati kroz brojne situacije i aktivnosti koje imaju za cilj povecati razinu

vjestina samoocuvanja.

Na temelju djetetovih postojecih spoznaja 0 moguéim ugrozavaju¢im i opasnim situacijama i

predmetima djecu ¢emo poticati:

* izraZavanju i opisivanju svoga stanja i potreba, da zna reci $to treba, Sto ga boli, da li
je gladno, umorno, kako se osjeca

* spoznaju o tome Sto se u vrticu i kod kucée ne smije dirati (lijekovi, izvori struje, plina,
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kemikalije, oruzje, eksplozivne naprave i sl.)

* jasnii glasno re¢i ,,NE*“ ako ga neka osoba namjerava tjelesno, psihicki ili seksualno

iskoriStavati i zlostavljati

* prepoznavanje opasnost od nekih potencijalno ugrozavajuc¢ih ostrih predmeta ili

izvora topline (Skare, nozevi, razbijeno staklo, peénica, pec¢, Sprice i sl.)

* spoznavanje koja u mjesta opasna i nisu namijenjena za igru (balkoni s niskom

ogradom, stepenice, ulica, parkiraliSte)

* pravilno ponasanja u prometu (prepoznaje osnovne prometne znakove i pravila i

postuje ih)

* spoznavanje i informiranje o tome od koga potraziti pomo¢ u slu¢aju ugrozenosti

(odgojitel;j ili druga odrasla osoba u vrticu, roditelji, sluzbene osobe), da zna vazne

brojeve telefona (112-jedinstven broj za hitne sluzbe).

Razvijanje vjestina samoocuvanja djece provodite ¢e se u planiranim i neplaniranim situacijama

kroz sljedece igre i aktivnosti:

TO SAM JA Kako se ¢uvam od opasnosti?
Dijete se izgubilo! Kako ¢e ku¢i? Tko mu sve moZe pomoc¢i?
Kako sam se ozlijedio?
MOJA OBITELJ Opasnosti kod kuée, u vrtiéu - lijekovi, Sibice, elektriéne i plinske
instalacije
Ne diram odbacene igle, Sprice, staklo...
MOJI PRIJATELIJI Kako sigurno i1 pazljivo koristim Skare, ¢eki¢, ¢avle, iglu i konac
Kako se pazljivo koriste sprave u dvoristu
Igram se prometnih igara, u¢im pravila...
Danas mama 1 tata kasne po mene, ali o meni uvijek netko brine.
MOJA ULICA, Prijatelj se razbolio, ozlijedio-kako mu pomo¢i?
NASELJE, MJESTO

Tko mi moze pomo¢i kad sam u nevolji (112)

S nepoznatima se ne druzim kad sam sam

Kome i kada treba re¢i ,,NE*
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OBLICI

Raznovrsne igre, razgovori s djecom.

SURADNJA S RODITELJIMA

Cilj programa je i posredovanje roditeljima kroz:

* informiranje o programu (roditeljski sastanci, pisani oblici suradnje)
* potporu roditeljima na stjecanju znanja i vjestina kojima promic¢emo razvoj vjestina

samoocuvanja djeteta (komunikacijske grupe, predavanja, savjetovalista za roditelje)
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10. VREDNOVANJE PROGRAMA

Pracenje i vrednovanje programa.

Program ¢e pratiti odgojitelji zajedno sa svim sudionicima i vanjskim suradnicima u odgojno-

obrazovnom procesu (pedagog, psiholog, zdravstveni voditelj...).

Pracenje programa nuzno je kako bi se kontinuirano i sustavno radilo na unapredivanju
kvalitete. Aktivno sudjelovanje svih stru¢nih radnika potice timski rad, suodgovornost i
stvaranje partnerskog odnosa. U istrazivanju putova stalnog razvoja i unapredivanja odgojno-
obrazovnog proces koristi ¢emo se novom stru¢nom literaturom i stru¢nim usavrSavanjem

kroz razlidite oblike.

Vrednovanje programa vrsit ¢e se:

Tromjesecno - kroz tromjese¢nu valorizaciju koja obuhvaca nekoliko elementa: temeljitu
analizu adaptacijskog 1 readaptacijskog perioda za djecu, polaznosti djece i razloge izostanaka,
temeljita analiza razvojnog statusa djece te préenje realizacije razvojnih zadaca. Pratit ¢emo
ponudu materijala, aktivnosti i sadrZaja ponudenih djeci te njihove interese. Posebnu pozornost

posvetit ¢emo spontanim interesima djece.

Osvrnut ¢emo se na materijalne i1 organizacijske uvjete rada, oblike suradnje s roditeljima te

suradnju sa svim vanjskim suradnicima.

Unutarnje vrednovanje provodit ¢e se u dva osnovna pravca:

1. Strucno vrednovanje - kontinuirano pracenje i vrednovanje programa (pocev od
samo vrednovanja, preko vrednovanja predloZenih i1 zacrtanih programa, analiza
pocetnog stanja, tijeka i procesa i naroCito pomnog vrednovanja po zavrSetku
pojedine etape odgojno-obrazovnog procesa, kako bi se dobio uvid u postignuéa i
realna slika odnosa planiranog 1 ostvarenog). Provodit ¢e ga ravnatelj u suradnji sa
struénim timom (pedagogom) 1 to kroz radne sastanke tima (ravnatelj, pedagog,
odgojitelj) i uvidima u rad (pracenjem neposrednog odgojno- obrazovnog rada, foto
i video dokumentacijom, pregledom pedagoske dokumentacije, sudjelovanjem i

pracenjem aktivnosti s roditeljima, anketiranje roditelja i sl.) u timu s odgojiteljem.
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Zakljucne procjene uspjesnosti programa ¢e biti smjernice za pronalazenje djelotvornijih oblika
rada Sto ¢e pridonijeti kvalitetnijem planiranju, pra¢enju i vrednovanju odgoj no-obrazovnog
rada.

Samo vrednovanje odgojitelja provodit ¢e se na razini praktickog rada, a odnosi se na sustavno
promatranje i procjenjivanje djece (stupanj aktivnosti i zainteresiranosti, kao i1 zadovoljstvo
djece s obzirom na ponudeni sadrzaj ili spontane igre) Sto omogucuju odgojitelju da stvara
kratkoro¢ne i dugoro¢ne planove koji ukljucuju interese i potrebe svakog djeteta i grupe djece.
Promatranjem i dokumentiranjem razli¢itih aktivnosti djece otkri vat ¢emo razvojne potrebe

djece 1 u skladu s time organizirati prostorno-materijalni kontekst.

2. Vrednovanje u suradnji s roditeljima djece korisnika vrtiéa - ocekivanja, zapazanja,

prijedlozi 1 sugestije, kritike, pohvale ...

Godisnje izvjes¢e o radu ustanove na kraju pedagoske godine dostavit ¢emo nadleznim
institucijama Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta, Agenciji za odgoj i obrazovanje i
Gradskom uredu za obrazovanje, sport i mlade. Godis$nje izvijeS¢e obuhvatit ¢e cjelokupnu
analizu rada Vrtica u protekloj pedagoSkoj godini §to ukljucuje osvrt na ustrojstvo rada,
provedene materijalne i organizacijske uvjete rada, provedba njege 1 skrbi za zdravlje i tjelesni
razvoj djece, provedbu odgoj no-obrazovnog rada s djecom, polaznost i ostvarenost stru¢nog
usavrSavanja radnika vrti¢a unutar i1 izvan ustanove, provedbu suradnje s roditeljima 1 vanjskim
¢imbenicima. Kao dio godiSnjeg izvijeSc¢a biti ¢e 1 izvijeS¢a ravnatelja i struénih suradnika.
Nakon provedene analize odredit ¢emo smjernice naseg djelovanja za podizanje kvalitete rada

u sljedecoj pedagoskoj godini.
Sustav osiguravanja kvalitete rada vrtica.

Sustav osiguranja kvalitete omogucit ¢e nam prepoznati i odgovoriti na potrebe nasih korisnika:
roditelja i1 djece, sa svrthom pruzanja odgovarajuce usluge koja je u skladu sa suvremenim
pristupom predSkolskog odgoja.

Vrti¢ koji Zeli kvalitetno ispunjavati svoju misiju mora svojim korisnicima pruzati kvalitetnu
usluge dobro 1 kvalitetno upravljati svim svojim sredstvima (materijalnim, ali i ljudskim
snagama).

Podrugja kvalitete koja ¢emo pratiti 1 unapredivati su:

- planiranje za kvalitetu nadzor,
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- nadzor, supervizija i upravljanje
- rukovodenje (vodenje)

- usmjerenost ka korisnicima

- zaposlenici (radnici)

- trening, uCenje i razvoj

- upravljanje novcem

- upravljanje imovinom

- upravljanje aktivnostima

- umrezavanje i partnerstvo

- pracenje i evaluacija

- rezultati

Sustav osiguravanja kvalitete primijenit ¢emo na nacin da ¢emo prvo napraviti pocetnu
samoprocjenu (nakon prve godine rada), odredit ¢emo si prioritetna podru¢ja kvalitete,
napraviti detaljnu samoprocjenu, prikupiti sve informacije, napraviti plan djelovanja i planirano
provesti u djelo, osvrnuti se na postignuto i onda ponovno odrediti nove podrucja kvalitete.
Samoprocjena ¢e nam omoguciti identificirati ono Sto je dobro, odluciti Sto bi se trebalo
poboljsati, odrediti na kojim se podrucjima Zeli/treba raditi, izmjeriti 1 dokazati uspjehe te
podijeliti iskustva s drugima. Prednosti samoprocjene su: fleksibilna je - temelji se na naSim
potrebama 1 vremenu, sami odredujemo tempo 1 ritam; objektivnost i iskrenost prema nama
samima je izuzetno vazna jer to radimo za sebe; kontinuirano pracenje 1 unapredivanje pomoci

¢e nam da nadogradujemo nasSe jake strane, a ne da ,,gasimo tamo gdje gori®.

Nasa postignuca provjeravat ¢emo na Cetiri razine:

- nismo ispunili (ne postoje dokazi koji bi potvrdili daje ovaj pokazatelj postignut)

- tek smo poceli (postoje planovi, a neke su aktivnosti zapocele u tom smjeru)

- na dobrom smo putu (postoje neki dokazi, ali moramo jos raditi na tome)

- potpuno smo ispunili (postoji dovoljno dokaza koji potvrduju daje ovaj

pokazatelj ispunjen)

Dokazi (pisani tragovi) o ispunjenju postignuca su: izvjesS¢a, zapisnici, pravilnici, kodeks,
izjave, rjeSenja, ugovori, odluke o korespondenciji, strateSki plan, operativni planovi,

evaluacijska izvije$c¢a, propagandni materijali, mrezne stranice.
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11. FINANCIRANJE PROGRAMA

Sredstva za rad djecjeg vrti¢a osiguravat ¢e se iz sredstava Osnivaca, uplata roditelja-korisnika,
iz sredstava lokalne samouprave te iz drugih izvora u skladu s propisima.
Uz neophodne popravke i odrzavanje sredstava rada po potrebi i u skladu sa zakonskim

propisima, osnovna zadaca je kontinuirano pobolj$anje uvjeta.
Materijalni i financijski rashodi.

Dobivena sredstva koristit ¢e se za sljede¢e namjene:
- Place djelatnika (naknade plaée, materijalna prava...)
- Potro$ni materijal zarad s djecom - igracke 1 didakticku opremu, uredski i drugi potro$ni
materijal, propisanu pedagosku i drugu dokumentaciju,
- Usluge zdravstvenog nadzora nad prehranom,
- Usluge dezinfekcije, dezinsekcije 1 deratizacije,
- Materijal za ¢iS¢enje 1 tekuce odrzavanje objekta 1 opreme,
- Sredstva za zasStitu na radu,
- Zastitu od poZara i prve pomoci,
- Troskove struc¢ne literature,
- Strucnih ispita i stru¢nog usavrsavanja,
- Nabava tepiha, zavjesa, posuda te druge troskove nuzne za ostvarivanje programa

ustanove.

12.  GODISNJI PLAN I PROGRAM RAVNATELJA, PEDAGOGA 1
PSIHOLOGA

GodiSnji plan i program ravnatelja

Cilj:
Unapredivanje opCe kvalitete zivljenja u vrticu u stvaranju atmosfere suradnje, otvorenosti 1
motivacije za unapredivanje cjelovitog odgojno - obrazovnog procesa.

ZADACE

= pracenje, kontrola 1 nadzor zadovoljavanja op¢ih i1 posebnih potreba
U ODNOSU NA djeteta (prepoznavanje, pravodobnost i kvaliteta njihova zadovoljavanja)
DIETE = pracenje, kontrola i nadzor unapredivanja  kvalitete Zivljenja u

vanjskom i unutarnjem prostoru vrti¢a, (oprema, sigurnost, zdravlje,
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kvalitetno organizirane aktivnosti, fleksibilna organizacije cjelovitog
odgojno-obrazovnog procesa, podgrupni rad), vodenje dosjea za djecu s
posebnim potrebama i s teSko¢ama u razvoju

poticanje 1 razvijanje spoznaje 1 navike pravilne komunikacije u
socijalnoj interakciji s drugom djecom i odraslima,

snimanje odgojnih situacija i procjene kvalitete odgoj.-obrazovnog rada
svih radnica

poticanje kvalitete izvedbenog programa, a osobito spoznajne aktivnosti
poticanje rada o svrsi i navikama u podrucju brige za sebe 1 okolinu, te
odgoja za odrzivi razvoj,

osvjescivanje provodenja prava djeteta

poticanje kvalitetnog rada u podruc¢ju sigurnosti djeteta u prometu, u
uzem i Sirem okruZenju

poticanje rada na razvijanju intelektualnih sposobnosti djeteta (paznje,
pamcenja, misljenja, koncentracije, opazanja, intelektualnih sposobno.
operiranja koli¢inskim, prostornim i vremenskim odnosima, o element.
prirodnog i drustvenog okruZenja i njihovim odnosima),

poticanje rada za nenasilno rjeSavanje sukoba u skladu s program vrti¢a
poticanje grafomotorickih i predc¢itackih vjestina (rad na projektu)
poticanje razliCitith oblika kreativnog izrazavanja i1 stvaranja djeteta
(govorom tijela, scenskim, likovnom, glazbenim izrazom 1 dr.), a osobito
u kra¢em programu

poticanje poticajnog okruzenja za realizaciju djetetovih aktivnosti
poticati rad na projektima vrtica

poticanje i podrska obogacivanja redovitog programa sadrzajima iz
kulture, Sporta, stranih jezika (kra¢i programi) i dr.,

koje imaju verificirane programe od strane Ministarstva znanosti i
obrazovanja

unapredivanja rada na provodenju krac¢eg programa i teajeva

U ODNOSU NA
ODGOJITELJICAE
I DRUGE
RADNIKE

izrada protokola pra¢enja i procjenjivanja kvalitete izvedbenih programa
edukativni 1 savjetodavni rad s odgojiteljicama,
poticanje fleksibilne organizacije rada radi individualizacije odgojno-

obrazovnog procesa,
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poticanje, kontrola 1 nadzor oblikovanja poticajnog okruzenja
(materijalne sredine) u interakciji s roditeljima 1 ostalim radnicima
vrti¢a, a osobito prema individualnom radu na projektu skupine i
zajedni¢kim projektima vrtica

edukativni i savjetodavni rad s odgojiteljicama u pripremi, provodenju,
evaluaciji 1 popularizaciji pedagoske prakse,

podrzavanje individualnih, grupnih i1 zajedni¢kih oblika stru¢nog
usavrSavanja,

informativno-afirmativni rad

edukativni i savjetodavni rad s odgojiteljicama u radu na individualnim
projektima skupine i na zajednickim projektima vrtica

kontrola i nadzor vodenja normativne pedagoSke dokumentacije
pracenje, poticanje i uvid u primjerene oblike interakcije i komunikacije
s djetetom, roditeljima i ostalim sudionicima u odgojno obrazovnom
procesu

pedagosko-instruktivan rad s odgojiteljicama u pripremi roditeljskih
sastanaka, rada u radionicama, individualnim razgovorima i uklju¢ivanju
roditelja u odgojno-obrazovni proces

edukativni 1 savjetodavni rad s pripravnicima, te provodenje plana i
programa rada pripravnika,

u suradnji sa struénim suradnicima kvalitetno provodenje i izrada
izvjesc¢a o pripravnickom stazu, evaluaciju 1 prijavu za struéni ispit
Poticanje 1 razvijanje sigurnosti djeteta u prometu

Poticanje rada na nenasilnom rjeSavanju sukoba

Zivjeti i ugiti prava djeteta

Poticanje rada na razvijanju optimalnih emocionalno socijalnih veza i
odnosa s djecom

poticanje rada protiv zloupotrebe sredstava ovisnosti, za nenasilje,

zivjeti 1 uciti prava djeteta

U ODNOSU NA
RODITELJE

pomo¢ i podrska roditeljima u izboru primjerenih programa za dijete:
o obzirom na dob,
o interes za odredenu djelatnost,
o potencijalne darovite sposobnosti djeteta,

individualni razgovori s roditeljima novoupisane djece,
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zajednicki boravak roditelja i djeteta prema unaprijed utvrdenom
dogovoru i pripremi,

pomo¢ u prevladavanju prilagodbe i ukljuéivanje roditelja u odgojno-
obrazovni proces u suglasju s odgojiteljicama,

snimanje odgojnih situacija, evaluacija rezultata 1 prezentiranje
roditeljima, u suglasju sa stru¢nim suradnicima i odgojiteljicama
Edukativno — savjetodavno — konzultativni rad s roditeljima u odgojnim
situacijama kada to zahtijevaju

pracenje indikatora uspjesnosti prilagodbe i1 mijenjanje pedagoske
prakse kada je to potrebno.

Poticanje ukljucivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces
omogucavanje 1 poticanje ukljucivanje roditelja u odgojno-obrazovni
proces, glede obiteljskih obic¢aja 1 tradicije u suglasju s drugim
roditeljima

Poticanje rada na nenasilnom rjeSavanju sukoba

Poticanje rada na razvijanju optimalnih emocionalno socijalnih veza i
odnosa s djecom

Poticanje 1 razvijanje sigurnosti djeteta u prometu

Poticanje ostvarivanja prava djeteta

poticanje rada protiv zloupotrebe sredstava ovisnosti, za nenasilje,
Zivjeti 1 uciti prava djeteta

Poticanje zadovoljavanje potrebe djeteta tako da poStuju svoja i1 tuda

prava

UODNOSUNA
DRUSTVO

= povezivanje sa strucnim 1 drustvenim ¢imbenicima u neposrednom
okruzenju 1 Sire, radi obogacivanja programa verificiranim
sadrzajima iz kulture, Sporta i stranih jezika prema Godi$njem planu
1 programu odgojno obrazovnog rada

= ukljucivanje djece 1 roditelja u raznovrsne aktivnosti u interakciji s
drustvenom sredinom i ostalim stru¢njacima, radi obogacivanja
programa, cjelovitijih dozivljaja i konkretnijih spoznaja djeteta,

= u povezivanju s drustvenom sredinom poticati takve emocionalno-
socijalne odnose kojima ¢e se poboljSati razina razumijevanja i

dozivljavanja programskih zadaca, sadrzaja i aktivnosti,

69




= edukativni i1 savjetodavni rad prema iskazanim interesima svih

subjekata u odgojno-obrazovnom procesu,

» evaluacija indikatora praéenja uspjesnosti ostvarenih rezultata,

» izrada izvjeSc¢a i prezentiranje ostvarenih rezultata

= poticanje rada protiv zloupotrebe sredstava ovisnosti, za nenasilje,

zivjeti 1 uciti prava djeteta

= Poticanje i razvijanje sigurnosti djeteta u prometu

Citanje stru¢ne literature

Sudjelovanje u svim oblicima stru¢nog usavr$avanja, organiziranim od

strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i1 Sporta, Agencije za odgoj 1

OSOBNO
STRUCNO obrazovanje, Gradskog ureda za odgoj i obrazovanja, fakulteta i
USAVRSAVANJE verificiranih programa vanjskih suradnica
Primjena novih spoznaja u neposrednom radu s djecom, odgojiteljicama,
roditeljima, 1 ostalim sudionicima u odgojno — obrazovnom procesu
STRATEGIJE DJELOVANJA VRIJEME NOSITELJI
= Identifikacija kontinuirano Ravnateljica
individualnih tijekom godine ﬁ;fjieljica
specifi¢nosti 1 vanjski suradnici
posebnih potreba
djeteta putem
inicijalnih upitnika 1
razgovora s
roditeljima te
prilagodba cjelovitog
KORACI odgojno -

obrazovnog procesa
snimanje  odgojnih
situacija 1 odgojno
obrazovnog procesa
radni  dogovori s
odgojiteljicama 1
ostalim radnicima
radi  unapredivanja

procesa
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Pracenje 1

procjenjivanje
efekata unesenih
promjena na
zadovoljavanje

potreba djeteta 1 opcu
klimu u skupini

izbor razli¢itih krac¢ih
1 inih programa u
suglasju s djecom,
odgojiteljicama i
roditeljima

donoSenje
zajednickih stavova u
svezi realizacije
postavljenih zadaca
Edukacija ostalih
radnica radi
razumijevanje 1
potpore promjena
pravovremene
strutne  pedagoske
akcije 1 reakcije na
kvalitetu rada ostalih

radnica

NACIN
PRACENJA I
EVALUIRANJA

organizacija, kontrola
1 nadzor izvrSavanja
postavljenih zadaca u
skladu s Godi$njim
planom 1 programom
odgojno —
obrazovnog rada

pradenje izvrSavanja

radnih obveza prema

kontinuirano
tijekom godine

ravnateljica
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zakonskim propisima
1 normativnim aktima
vrtica

radni dogovori,
analize 1 evaluacije
provedenih sadrzaja i
aktivnosti za svaku

grupu radnica

INDIKATORI
POSTIGNUCA

zadovoljstvo djeteta u programu vrtica

zadovoljstvo roditelja programom vrti¢a 1 cjelovitim odgojno
obrazovnim procesom

prilagodenost i efikasnost organizacije cjelovitog obrazovnog procesa
uklju€enost roditelja u odgojno - obrazovni proces

djecja kreativna ostvarenja

djetetove izjave

kvantitativne 1 kvalitativne obrade dobivenih rezultata s grafickim
prikazom

timska analiza postignuca

Prilagodenost sadrzaja za obogacivanje programa iz kulture, sporta 1
stranih jezika

emotivni stavovi okruZenja u odnosu na prezentirane programe

1zvjescéa

procjene prema instrumentima pracenja i evaluacije supervizora
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Godi$nji plan i program rada pedagoga

Mjesec 9. 10. | 11. |12 |1. |2. |3. |4. |5 |6. |T7. 8. | UKUPNO

BROJ )

RADNIH 1 23 |19 |20 |21 |20 |21 (21 [20 [20 |23 19 | 248

DANA neposredni

1. pedagoski

NEPOSRE rad 1 drugi

DAN RAD odgovaraju¢

S 5 1 poslovi

DJECOM, |2, 27’ 27’ 50 22’ 50 22’ 22’ 50 |50 | 57,5 |47, 620 obavljaju se

ODGOJIT |5 5 u sklopu

ELJIMA I 3,5-satnoga

RODITEL radnog

JIMA vremena,

2.0STALI |2

POSLOVI | 1 23 |19 |20 |21 |20 |21 (21 [20 [20 |23 19 | 248

7

3.UKUPN 80, | 66, 73, 73, | 73, 66,

0 (142+3) g, 5 5 70 5 70 5 |5 70 | 70 | 80,5 5 868
ostatak se
odnosi na

4. poslove

SURADNJ vezane uz

AS suradnju s

DRUGIM drugim

USTANO ustanovama

VAMA, 1 , poslove

STRUCN 1 1 1L g5 140 115 [10 | 1% 1% 110 [10 | 115 | 95| 124 strucnoga

0 5 5 5 5 5 usavrsavanj

USAVRSA a,

VANJE, planiranja,

PLANIRA pripreme za

NJE, rad 1 druge

PRIPREM poslove.

A ZA RAD 0,5-sat
radnog
vremena

UKUPNO |8

(3+4) 4 92 |76 |80 {84 |80 |84 |84 |80 80 |92 |76 | 992
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Svoj godisnji Plan 1 program rada za 2024./2025. godinu izradila sam uvazavajuci

sistematizaciju poslova i zadaca pedagoga, temeljem ¢lanka 99 Zakona o mirovinskom osiguranju,
u predstavljenoj satnici, tj. godiSnjem zaduzenju, a

sukladno broju sati tjedno u vrticu.

U DV ACUTO to €e biti 2 sata tjedno.

1. Sudjelovanje u planiranju i realizaciji odg.-obr.procesa :

-izrada odgojno-obrazovnog rada u Godi$njem planu 1 programu ustanove

-snimanje, pracenje 1 istrazivanje kvalitete odgojno-obrazovnog procesa

- pracenje realizacije sigurnosnih programa

-strukturiranje 1 pracenje metodickih vjezbi iz kolegija Metodika hrvatskog jezika i knjizevnosti
-izrada posebnog programa u kriznim situacijama

-sudjelovanje u planiranju organizacijskog, materijalnog, socijalnog  konteksta, uvjeta
-uskladivanje uvjeta rada s ritmom Zivota djeteta u obitelji

-interdisciplinarni pristup pri realizaciji zadaca

-valorizacija postignuca, kriti¢ki osvrt na poteskoce s ciljem prevladavanja istog

1.1 Rad u odnosu na dijete

Prilagodba djece:

-prijem roditelja i djece, inicijalni razgovori

-prikupljanje 1 koriStenje podataka o djetetu

-pracenje perioda prilagodbe

-procjena skupnog ozracja

-valorizacija postignuca

-timsko opserviranje djeteta s evidentnim ili indiciranim posebnim potrebama

Strukturiranje prostora i poticaja preteci potrebe djece

-primjerena organizacija dana i prostora(naglasak na boravku na zraku)
-osiguravanje primjerenih poticaja

-pravodobno reagiranje na djecje potrebe

-kreativnost u poticajnom okruZenju( djela sakralne i likovne umjetnosti)
-kvalitetno ozracje u odnosu na zadace

Sudjelovanje u oblikovanju konteksta za djecus teSko¢ama u razvoju

-sudjelovanje u realizaciji individualnih programa rada djece s teSko¢ama i djecom zajedno s
odgojiteljima 1 stru¢nim suradnicima

-pracenje i valorizacija rada

1.2. Rad na realizaciji zadaca

Integracija posebne zadace GPP-a:

Osigurati molitveno stvaralacki sustay koji uvodi dijete u prijateljsku komunikaciju s Bogom
(izbor metoda, sadriaja, poticaja, nacina rada, pristupa djetetu)

-organizirati proces u kojem ¢e dijete kontinuirano biti u doticaju sa biblijskim, knjizevno-
umjetnickim likovnim i kulturnim poticajima (djela knjizevnosti, likovne, glazbene i scenske i
sakralne kulture):izrada orijentacijskih planova, tjednih i dnevnih planova, dokumentiranje,
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zapisi izriaja

- poticanje kreativnosti, govorno-molitvenog izri¢aja 1 osobne inicijative kod djece(metodicki
pristupi)

- definirati plan akcija sa svim sudionicima procesa

- strukturirati materijalno okruzenje koje ¢e poticati djecu na komunikaciju (posebice vjerski
kuti¢ 1 kuti¢ pocetnog Citanja i pisanja)

- nabavka nove literature vezane za zadacu

1.3. Rad na realizaciji zadaée pripreme djece za §kolu

- suradnja sa odgojiteljima na pracenju djece-zrelosti za Skolu

- pracenje provodenja i vrednovanje Programa predskole

-procjena zrelosti za skolu

-dogovor oko rjeSavanja poteSkoca u svladavanju Programa kod pojedine djece

2. Rad u odnosu na odgojitelje

-poticati odgojitelja na primjenu suvremenih oblika rada u odnosu na dijete i roditelje (projektno
planiranje, primjena razliitih oblika suradnje s roditeljima), te jacati svoju odgojiteljsku
kompetenciju kroz timski rad s ostalim djelatnicima vrtic¢a

-aktualizirati podruc¢je duhovne dimenzije 1 vjerskog odgoja

-jacati kompetencije odgojitelja u podrucju suradnje s obiteljima

-osobnim primjerom i angazmanom podizati kulturu vrti¢a i zajednistva u njemu

- osigurati poticajnu materijalnu sredinu i kvalitetnu odgojnu interakciju s obzirom, na
zadace(prikupljanje literature, opremanje soba dnevnog boravka novim poticajima,
osmisljavanje vanjskih poticaja)

-zajednicko utvrdivanje kriterija za vrednovanje procesa i samo-vrednovanje
-vrednovanje projekata i programa u vrti¢ima

-voditi brigu oko kvalitete stru¢nog usavrSavanja

-zajedno s odgojiteljima prezentirati postignuca za svim razinama

-provodenje Programa staZiranja s pripravnicima

3. Rad u odnosu na roditelje

- pomo¢i roditelju u razumijevanju osnovnih potreba djece te zajednicki pronalaziti putove za
njihovo zadovoljavanje.

- omoguciti $to kvalitetniju pripremu roditelja na adaptaciju

- jacati samopouzdanje 1roditeljsku kompetenciju

- traziti podrsku i pomo¢ roditelja u realizaciji zadaca

(Citanje u vrticu, ¢itanje kod kuce)

4. Suradnja sa:

-Ministarstvom znanosti i obrazovanja

Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade

-Agencijom za 0odgoj i obrazovanje

-vrti¢ima, Skolama, KBF, UF NKU-HBK,Ured za vjeronauk Zgb. Nadbiskupije
-kult.-umj. institucijama (knjiznice, galerije,muzeji)

-vjerskim institucijama-posebice Zupama

-izrada prijedloga poticajnih promjena i novina u odnosu na sve segmente kulture vrtica
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5. Rad u odnosu na stru¢ne suradnike: zdravstvena voditeljica

-rad na izradi zajednickih planova, programa i1 projekata (posebice u odnosu na zajednicke
zadace 1 posebne planove -za darovitu djecu i djecu s poteSko¢ama u razvoju,)

-pracenje strucne literature i pedagoske periodike

-razmjena iskustava 1 znanja

-interdisciplinarnim pristupom raditi na zajedni¢kim projektima

-pojacani rad na zada¢ama i realizaciji Programa predskole

- -zajednicko rjeSavanje problemskih situacija u vrticu

6. Rad u odnosu na ravnatelja i ostale zaposlenike

-radni dogovori

-koordinirane akcije u svrhu odrZanja i1 stvaranja kvalitetnog ozracja u vrticu

-rjeSavanje tekuce problematike -kroz kvalitetnu interakciju sa ostalim djelatnicima utjecati na
poboljsanje kvalitete zivljenja djece i1 odraslih u vrticu

7. Osobno stru¢no usavrsSavanje
- pracenje, pohadanje seminara, interdisciplinarni pristup problemima
- Organizirati struéne aktive koji tematski prate posebne zadace
- pracenje literature
- edukacija izvan vrti¢a
- obogacivanje novom stru¢nom literaturom i1 novim informacijskim
tehnikama

Plan izradila: Brankica Blazevi¢, dipl. pedagog

Godisnji plan i program rada psihologa
1. Psiholoska procjena djece

- psihologijsko utvrdivanje osobitosti djetetovih potreba i izrada IOOP prema potrebi

- sustavno pracenje razvoja djece s trajnim, prolaznim i potencijalnim posebnim potrebama
- upotreba psihologijskih testova i primjena procesne dijagnostike

- procjena razvojnog statusa djeteta

- priprema liste za pracenje razvoja

- priprema liste za pracenje prilagodbe

2. Opservacija u skupini

- opservacija djeteta u odgojnoj skupini kroz aktivnosti te kroz odgovarajuce krace
programe

- pracenje 1 procjena stjecanja socijalnih, emocionalnih vjestina, motorickih,
komunikacijskih i spoznajnih

- pracenje aktivnosti skupine 1 osiguravanje raznovrsnosti aktivnosti i materijala,
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razvojne primjerenosti poticaja 1 aktivnosti te adekvatnih odgojnih postupaka
odgojitelja/ica

3. U suradnji s odgojiteljima

- savjetodavni razgovori s odgojiteljima o potrebama pojedinacnog djeteta ili cijele
skupine

- zajedniCko osmisljavanje aktivnosti 1 poticaja u skladu s potrebama pojedinacnog
djeteta ili skupine

- zajedniCko pripremanje na individualne sastanke s roditeljima djece

- planiranje 1 sudjelovanje u provedbi kra¢eg programa za potencijalno darovitu djecu
- sastanci s odgojiteljima u cilju izrade individualnih odgojno obrazovnih planova za
djecu s posebnim potrebama, te vrednovanja njihovog provodenja

- konzultacije s odgojiteljima o njihovim opservacijama ponasanja i razvojnog statusa
pojedine djece te funkcioniranja odgojne skupine

- savjetodavni razgovori u svrhu rjeSavanja problemskih situacija u neposrednom radu u
odgojnoj skupini ili u drugom podrucju rada

- organizacija 1 provodenje radionica i predavanja s ciljem stru¢nog usavrSavanja
odgojitelja

4.U suradnji sa stru¢nim suradnicima

- sudjelovanje na sastancima stru¢nog tima

- zajednicko planiranje i programiranje Odgojiteljskih vijeca, stru¢nih aktiva i radionica
- sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa ustanove

- sudjelovanje u izradi GodiSnjeg izvjesca

- pripremanje zajedniCkih roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora s roditeljima i
odgojiteljima

5.U suradnji s roditeljima

- izvjes¢ivanje roditelja o tijeku prilagodbe

- izvjes¢ivanje roditelja o djetetovim razvojnim osobitostima, odstupanjima ili
potencijalima

- savjetodavni razgovori s roditeljima o razvojnom statusu djeteta

- preporuke o aktivnostima, poticajima i igrackama prilagodenima razvojnim potrebama
pojedinacnog djeteta

- preporuke o adekvatnim odgojnim postupcima 1 nacinima osiguravanja psiholoSke
dobrobiti

- preporucivanje daljnje obrade u specijaliziranim ustanovama, po potrebi

- provodenje roditeljskih sastanaka

6. Individualni rad s djecom
- uspostava bliskog i sigurnog odnosa sa svom djecom u DV-u

- individualni rad s djecom na jacanju slike o sebi, samopostovanja i ostalih psiholoskih
mehanizama
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- samostalan rad s djecom u podru¢jima u kojima se uo€avaju odstupanja
(grafomotoricko, socio-emocionalno, komunikacijsko itd.) - kroz vjezbe, zadatke,
razgovor, glumu, crtez, igru

8.Vodenje dokumentacije

- pisanje mis$ljenja o razvojnim postignu¢ima djeteta

- vodenje pojedinacnog dosjea o djetetu s posebnim potrebama

- vodenje dokumentacije o suradnji s roditeljima (unutar dokumentacije o djetetu i
odgojnoj skupini)

- vodenje Dnevnika rada - evidencije rada stru¢nog suradnika psihologa

9.Ostali poslovi

- planiranje vlastitog stru¢nog usavrsavanja uz redovito 1 kontinuirano pracenje recentne
literature 1 znanstvenih istraZivanja

- osmiSljavanje letaka 1 plakata s vaznim informacijama o djetetovu razvoju 1 psiholoSkim
potrebama

- osmisljavanje i pomo¢ u provodenju selekcijskih postupaka pri primanju novih
zaposlenika (odabir psihologijskih, selekcijskih instrumenata; osmisljavanje i

provodenje selekcijskog intervjua)
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13.

ZAKLJUCAK

Godisdnji plan 1 program rada predskolske ustanove integriran je dokument osmisljen
tako da u potpunosti zadovoljava individualne potrebe svakog djeteta sukladno s
razvojnim specifi¢nostima. Prate¢i razvoj djeteta kao pojedinca, ali i dinamiku skupine,
program karakterizira raznolikost 1 prikladnost aktivnosti koje imaju za cilj podrZati
razvoj djeteta u njegovoj autentiCnosti uz sustavnu suradnju s roditeljima. Razvoj
djetetovih interesa, otkrivanje talenata 1 sklonosti, razvoj govornog izrazavanja,
kreativnosti, spontanosti, briga za tjelesni rast i razvoj, razvoj duhovne dimenzije 1
krS¢anskih vrijednosti, briga za poticanje razvoja socio- emocionalnih kompetencija te
usvajanje kulturno-higijenskih navika bit ¢e u skladu sa znacajkama djecjeg razvoja, a
odgojitelji ¢e za takav razvoj kreirati poticajno okruzenje kao i adekvatnu didakticku
podrsku. Program donosi razradene zadace za odredena razdoblja i dob te minimalne
materijalne uvjete koji su nuzni za njihovu realizaciju. Zadaca djelatnika je kroz
sustavna individualna 1 skupna stru¢na usavrSavanja trajno osigurati kvalitetu
provodenja programa odgoja 1 obrazovanja djece predskolske dobi. Primjenjujuci
suvremene pedagoSke koncepte, vodeci se za suvremenim nastojanjima integriranog
odgojno-obrazovnog rada poticat ¢e kod djece cjelovit razvoj. Otvoren za suradnju s
roditeljima te mjesnom zajednicom, vrti¢ ¢e pomo¢i djeci u integraciji u drustvo te im
dati priliku da od najranije dobi, sukladno s razvojnim osobitostima te individualnim
razlikama aktivno participiraju u zivotu zajednice.
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14. PROGRAM POSTUPANJA I METODE DJELOVANJA ZA

POVECANU SIGURNOST DJECE

(Program sadrzi trinaest priloga metoda djelovanja, djelatnici su obvezni pridrzavati se uputa
iz ovog Programa koji ¢e se po potrebi nadopunjavati).

15.1. PRILOG BR. 1

Podsjetnik na postupke i metode u sluéaju ozljedivanja djeteta

ostanite prisebni, ne panicariti

provjerite stanje svijesti ozlijedenog djeteta

ako je pri svijesti, ohrabrite ga 1 umirite (pruzite mu osjecaj sigurnosti)

brzim zapazanjem utvrdite postoji li joS uvijek neposredna opasnost po dijete 1 ostalu
djecu kako bi uklonili moguénost vecih ozljeda

pruzite prvu pomo¢ djetetu na mjestu nezgode - u polozaju u kojem ste zatekli
ozlijedeno dijete, osobito ako niste sigurni o kakvoj je ozljedi rije¢

okrenite dijete u boc¢ni polozaj (da se ne ugusi) osim ako sumnjate na

ozljedu kraljeznice ili prijelome drugih kostiju, zdjelice kao 1 na ozljede

glave 1 vrata

pozovite strunu pomo¢ (medicinsku sestru ili djelatnika osposobljenog za pruZanje

prve pomoci)

Poduzimanje potrebnih mjera i dogovora vodi stru¢na osoba ovisno o tezini ozljede

povredi obvezatno obavjeStavamo roditelja (odgojitelj, ravnatel;)

odgojitelj kod kojega se dogodila ozljeda obvezatan je sacekati roditelja i dati mu
informacije

kod laksih povreda intervenciju provodi medicinska sestra/zdravstveni voditelj osobno
teze ozljede nakon pruzanja prve pomo¢i rjeSavaju se pozivom hitne pomoci (194),
policije (192), ako je rije¢ o nesreci u prometu, jedinstvenog broja 112 ili direktnim
odvodenjem djeteta u najblizi dom zdravlja (osobnim automobilom u pratnji

medicinske sestre i mati¢nog odgojitelja
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Evidentiranje ozljedivanja
= uevidenciju ozljeda - medicinska sestra/zdravstveni voditel;
= ustru¢nu dokumentaciju (dnevne biljeske) — mati¢ni odgojitel;j
= izjava odgojitelja kod kojeg se dogodila ozljeda

Zaposlenici osposobljeni za pruzanje prve pomoci

= s ciljem osposobljavanja §to veceg broja osoba za pruzanje prve pomoci, Djecji vrti¢

¢e u suradnji sa zdravstvenim sluzbama osigurati osposobljavanje tijekom godine

15.2. PRILOG BR. 2

Podsjetnik na postupak i mjere djelovanja ako dijete ,,nestane* u ili iz vrtica

= zadrzite prisebnost, ne panicarite

= provjerite jo§ jednom prostor sobe dnevnog boravka, hodnika, unutrasnjosti vrtica i
igraliSta. Ni u jednom trenutku ne ostavljajte ostalu djecu bez nadzora. S vama dijete
mogu traziti 1 djeca vase skupine.

= obvezatno obavijestite ravnateljicu ili njezinu zamjenu (stru¢nog suradnika)

Ako se dijete ne pronade odmah slijedi organiziranje ,,kriznog tima* (ravnateljica, odgojitelj).

Krizni tim utvrduje:

1) osobe koje obavljaju akciju za trazenje djeteta:

a) zaposlenik iz administracije (raCunovodstva) pretrazuje prostor vrtica

b) odgojitelj (moze s djecom) pretrazuje igraliste, dvoriste - kada postoji pretpostavka da se

dijete sakrilo

c) zaposlenike izvan procesa s hranom i1 djecom (spremacice) u zadanim smjerovima izvan

vrti¢a traze dijete po opisu posebno u smjeru mjesta stanovanja djeteta

2) osoba koja kontaktira s roditeljima (ravnateljica, odgojitelj) obavjesStava roditelja putem
telefona (mobitela)

a) dogadaju

b) prethodno obavljenim radnjama

83



c) prikuplja podatke korisne za daljnje trazenje

3) osoba koja obavjesStava policiju (ravnateljica ili ovlastena zamjena)

a) daje podatke o djetetu i poduzetim radnjama

b) kontaktira op¢inski ured (nacelnika ili Upravni odjel) 1 predsjednika upravnog vijeca

c) kontaktira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta u cilju pravovremenosti i

istinitosti informiranja-po potrebi
4) osoba koja kontaktira s medijima i nadleZnim ustanovama (ravnateljica ili ovlastena
zamjena)
a) dostavlja medijima samo €injenice - profesionalnost u informiranju (zabranjeno
objavljivanje fotografija i podataka o djetetu bez suglasnosti roditelja)

b) osigurava vrti¢u kao ustanovi zastitu od senzacionalizma

Ostalim zaposlenicima nije dozvoljeno predstavljanje vrti¢a i davanje informacija.

Po zavrSetku krizne situacije provodi se:

= kratka krizna intervencija — ravnateljica provodi razgovor sa sudionicima dogadaja
(po potrebi angaZirati strucnjaka izvan vrtic¢a)

= pisanje izvjeStaja (odgojitelja kod kojega je dijete nestalo, ¢lanova , kriznog tima“) s
tocno navedenim razlozima nastanka navedene situacije, metodama i postupcima

djelovanja u rjeSavanju situacija

15.3. PRILOG BR.3

Podsjetnik na metode djelovanja i postupke kod preuzimanja i predaje djeteta roditeljima

= Preuzmite dijete i predajte dijete roditelju ili odrasloj osobi (od 18. godina nadalje)
koju je roditelj naveo da moze dovesti 1 odvesti dijete iz vrtic¢a (uz potpisanu
suglasnost roditelja) u imeniku

= svakom djetetu koje se teze odvaja od roditelja ujutro pomognite da lakse ude u sobu
(spustit se na njegovu fizi¢ku razinu, ohrabrite ga i razveselite ili ga prihvatite iz
narucja roditelja-mlade dijete). Jednako tako pomognite roditelju kod odlaska iz vrti¢a
da dijete na njegov poziv ide ku¢i, da se ne zadrzava jo§ dugo u vrti¢u (Sto je zapoceo ,
dovrsit ¢e kod kuce ili sutradan u vrticu).

= Osobu koju nikada niste vidjeli, a roditelj nije najavio njezin dolazak ljubazno
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zamolite da se predstavi i identificira - po potrebi nazovite i konzultirajte roditelja.
= Dezurni odgojitelj koji je primio dijete kao i odgojitelj iz jutarnje smjene duzni su
drugom odgojitelju prenijeti informaciju roditelja ili neSto Sto se neplanski dogodili
djetetu (npr. ozljeda).
= U slucaju primjeéivanja ozljeda kod djeteta pri dolasku ili ponovljenim dolascima u
vrti¢ obvezatno pitajte Sto se dogodilo 1 tu informaciju zapisite u dnevnik rada.

= U slucaju sumnje na zlostavljanje djeteta obratiti se ravnateljici vrtica.

15.4. PRILOG BR 4

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u sluc¢aju nedolaska roditelja po dijete do kraja

radnog vremena vrtica
Matic¢ni odgojitelj (odgojitelj odgojne skupine):

= kontinuirano provjerava brojeve telefona i mobitela te promjene odmah unosi u imenik
djece

= uslucaju nedolaska roditelja na vrijeme, nazove najblizu rodbinu djeteta (baka, teta i
sl.) ili susjede djeteta koje poznaje

= posebno provjerava podatke o nepoznatoj osobi koja je dosla po dijete nakon radnog
vremena vrti¢a, a da roditelj to nije najavio (ako ne moze dobiti roditelja telefonom,
kontaktirati centar za socijalnu skrb 1 policiju)

= ostaje s djetetom najduze jo§ 60 minuta nakon rada vrti¢a, potom obavjestava policiju
radi postojanja mogucnosti da se roditeljima neSto dogodilo

= ostaje nakon dezurstva do razrjeSenja nastale neplanirane situacije

Roditelje je svakako potrebno obavijestiti o ovim postupcima u slucaju sli¢nih situacija.

Dezurni odgojitelj:
» nastoji uspostaviti prvo kontakt s roditeljem telefonom ili mobitelom

= ako to ne uspije, pokusava kontaktirati osobu koju je roditelj (ili mati¢ni odgojitelj)
naveo kao osobu koja moze odvesti dijete iz vrtica

= ostavlja mogucnost da je roditelja nesto hitno sprijecilo u dolasku po dijete (ostaje
izvan radnog vremena vrti¢a do 60 minuta)

= nakon toga obavjeStava ravnateljicu ili stru¢nog suradnika
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= poziva jedinstveni broj za hitne sluzbe (112) ili policiju (192) i objasnjava koje je do
sada radnje poduzeo
= daljnje upute dobiva od operatera komunikacijskog centra za hitne intervencije ili od

policijskog sluzbenika

15.5. PRILOG BR. 5

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja pri koristenju igraliSta

= obilazak vanjskog prostora igraliSta (pomoc¢no tehni¢ko osoblje - domar, spremacica) -
svakodnevno

= prijenos informacija o nedostacima ili potencijalnim opasnostima radi koriStenja samo
sigurnih, provjerenih dijelova igralista (odgojitelj odgojitelju)

= djelatnik koji uoci nedostatke (odgojitelj i ostali) obvezatno upisuje nedostatke i
opasnosti te potrebu za intervencijom u tzv. biljeznicu domara (koja je u prostoriji
domara, s obvezatnim upisivanjem datuma, kratkim opisom kvara ili potrebe za
intervencijom i potpisom)

= prije izlaska iz vrti¢a, odgojitelj upucuje djecu na odlazak na WC

= svakodnevno, prije izlaska u dvoriste ili na ulicu, odgojitelj upucuje djecu na elemente
samozastite 1 zaStite - dogovorite pravila koriStenja igralista i pravila ponasanja na ulici,
parku...

= provjeravajte i uvijek imajte na umu da i svakom trenutku vidite svu djecu (odgojitelji)

= ako postoji neko mjesto koje djeci pruza moguénost skrivanja i izdvajanja, svakako
pratite 1 provjeravajte Sto tamo rade

= uslucaju odlaska djeteta u vrti¢ (npr. na wc), nemojte ga pustiti bez ikakvog nadzora.
Jedan odgojitelj neka pomogne djetetu i provjeri obavljanje higijene (pranje ruku nakon

koriStenja wc-a), a na ostalu ¢e pripaziti drugi odgojitelji
= budite uz djecu koja koriste sprave posebno kod onih za koje procjenjujete daje djeci

potrebna vasa pomo¢

= uvijek provjeravajte sve ulaze, izlaze da li su zaklju¢ani nakon §to se vratite iz dvorisSta

* ne zadrZavajte se u grupicama odraslih osim ako je to iznimno potrebno
= razvijate kontinuirano kod djece potrebu zastite i samozastite pri koriStenju igraliSta te

sprava na njemu
SETNJA, IZLETI, ZIMOVANJA
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1. Pri svakom napustanju sigurnog okruzenje vrti¢a (Setnje, posjeti ...) u pratnji deset
djece nalazi se jedan odgojitelj, a za veci broj djece dva odgojitelja i vise.

2. Na pocetku pedagoske godine roditelji potpisuju izjavu kojom su suglasni sa
pedagoskim posjetima (posjete koje se tijekom godine dogovaraju u svrhu obogac¢ivanja
kurikuluma skupine)

3. Kod organizacije jednodnevnih i viSednevnih izleta ili zimovanja, roditelji moraju
upoznati sa svim uvjetima putovanja i boravka na odabranoj lokaciji.

4. Roditelj svojim potpisom daje pismenu suglasnost za obveze koje proizlaze iz
organizacije jednodnevnog ili viSednevnog izleta djece u pratnji odgajatelja i struc¢nog
osoblja.

5. Kada se organiziraju izleti ili zimovanja u inozemstvu, roditelji prije polaska, nakon
§to su upoznati sa svim pojedinostima putovanja, potpisuju izjavu pristanka, kojom
potvrduju da njihovo dijete u pratnji odgojitelja mozZe otiéi na takav izlet (za svako dijete
roditelji potpisuju zasebnu izjavu).

6. Sve potpisane izjave potpisuju se u tajniStvo vrtica.

15.6. PRILOG BR. 6

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u svrhu pruzanja sigurnosti djece u sobi dnevnih

boravka i zajednickih prostora

= dezurni odgojitelj provjerava prostor pri dolasku -I razina sigurnosti (o nedostacima
odmah obavjeStava ravnatelja ili njegovu ovlaStenu zamjenu)

= prije ulaska u svoje mati¢ne sobe, odgojitelji provjeravaju svoje sobe dnevnog boravka
1 ostale prostore

* uslucaju uo€avanja nedostatka ili izvora opasnosti u navedenim prostorijama
informiraju domara, ravnatelja ili administrativnog djelatnika

= obvezatno upisuju nedostatke i potrebu za intervencijom u biljeznicu domara, s
ubiljezbom datuma, kratkim opisom potrebne za intervencije 1 potpisom osobe koja je
nedostatak uocila 1 prijavila)

* uslucaju da se ne moze odmah intervenirati, potencijalno opasan prostor ili materijal
odmah osigurati, odvojiti od djece, a s djecom provesti razgovor o opasnosti i potrebi
zaStite 1 samozastite

Pozornost se treba posebno usmjeriti na to:

= znate li gdje se nalazi najbliza oprema za gaSenje poZara
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= ima li u vaSoj sobi materijala i sredstava opasnih za dijete

= dali su sve vase uticnice zaStiCene

= dali su sve igracke, materijali i oprema (namjestaj) primjereni za upotrebu djeci - u
slucaju neznanja ili nedoumice zatrazite savjet povjerenika zastite na radu, ravnatelja 1
drugih stru¢nih suradnika radi

= moguceg otklanjanja ili premjestanja opreme kako ne bi predstavljala potencijalnu
opasnost za dijete

= uocite prostore u kojima se djeca u sobi vole osamiti i pojacajte nadzor nad
dogadajima i tim prostorima

= razvijate navike samozastite kod djece u koristenju prostora i medusobnoj interakciji

= provjerite razinu opasnosti od prozora, vrata, kupaonica
= pratite kretanje djece (vi morate znati gdje su vam djeca)

U sklopu ovog dijela programa (podsjetnik), u suradnji s ovlastenom osobom za zastitu na radu,
dogovorit ¢emo simuliranje odnosno vjezbu evakuacije u izvanrednim situacijama poput:
pozara, potresa ili neke druge potencijalne opasnosti zbog koje je djecu potrebno hitno udaljiti

iz objekta.

15.7. PRILOG BR. 7
Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u svrhu nadzora kretanja osoba u objektu:
1. Svi djelatnici vrti¢a duzni su voditi brigu o kretanju osoba unutar i oko vrti¢a, osobito
ako iste nisu korisnici usluga vrtica.
2. Sviulazi u objekt vrti¢a zakljucavaju se, tako da se vrsi kontrola ulaska svih koji ulaze
u objekt vrtica.

3. Ulaz u objekt Djecjeg vrtica se zakljucava, tako se vrsi kontrola ulaska svih koji ulaze.

4. Niti jedna osoba ne smije se kretati po objektu bez pratnje nekog od djelatnika vrti¢a pa

svakoga tko se tu zatekne treba upitati za njegovu namjeru i otpratiti ga sve do izlaza.
5. Ako nepoznata osoba postupa protuzakonito, odmah se obavjeStava policijska postaja.

6. Ovlastene osobe redovito (na kraju radnog dana) provjeravaju sva vrata i prozore kako

bi se sprije¢io neovlasteni ulaz, odnosno provala u vrijeme kada u ustanovi nema nikoga.

15.8. PRILOG BR. 8

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u sluc¢aju provale:

1. U slucaju da se ustanovi daje bilo neovlastenih ulazaka ili provale u ustanovu bez obzira
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ima li Stete ili ne, odmah se obavjestava ravnatelj i policija,

Osoba koja je prva primijetila provalu obavjestava ostale djelatnike o dogadaju kako bi
se sprijecio ulazak djece i1 drugih osoba u provaljen prostor,

Do dolaska policije u provaljen prostor se ne ulazi,

zapisniCki konstatiraju nastalu Stetu,

Nakon obavljenog policijskog ocevida, pomoc¢no osoblje pregledava prostorije kako bi
se uocili svi potencijalno opasni predmeti po dijete (staklo 1 drugi opasni materijal),

Po zavr§enom pospremanju provaljenog prostora, zdravstveni voditelj i ravnatel]
pregledava prostor te ako viSe ne postoji opasnost po djecu, odobrava se ulazak djece u
sobu,

Za dalji kontakt s policijskom postajom za dobivanje zapisnika o o¢evidu, podnosenje
potrebne kaznene prijave ili zahtjeva za naknadu Stete prema osiguravajucoj kudi,

zaduZen je ravnatel;.

15.9. PRILOG BR. 9

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u sluéaju nasilja zlostavljanja ili zanemarivanja djeteta

ili nasilja u obitelji:

1.

Sukladno Obiteljskom zakonu svatko je duZan obavijestiti centar za socijalnu skrb o
krSenju djetetovih prava, a posebno o svim oblicima zlostavljanja.

Sukladno odredbama Zakona o zastiti nasilja u obitelji stru¢ni suradnici u djelatnosti
odgoja 1 obrazovanja obvezni su prijaviti policiji 1 drzavnom odvjetniStvu pocinitelje
nasilja.

Strucni djelatnici su duzni poduzimati mjere zastite prava i izvijestiti o svakom krSenju

tih prava, odmabh:

ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku intervenciju ili pregled ili
se prema okolnostima sluaja moze pretpostaviti da su takva intervencija ili pregled
potrebni. Odmah pozvati sluzbu hitne medicinske pomo¢i ili na najbrzi moguci nacin
osigurati pratnju djeteta od strane stru¢ne osobe lije¢niku te sacekati lijecnicku
preporuku o daljnjem postupanju.

zurno izvijestiti ravnatelja koji ¢e izvrSiti prijavu policiji ili drzavnom odvjetniStvu i
obavijestiti centar za socijalnu skrb te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima
slucaja, aktivnostima koje ¢e se poduzeti te na njihovo trazenje odmah dostaviti svu
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15.10.

dokumentaciju vezanu uz navedeni slucaj.

PRILOG BR. 10

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja u slu¢aju nasilja medu djecom:

15.11.

Ako se radi o fizickom nasilju, djeca se razdvajaju, i ako se ne primiri agresivno dijete
odvaja ga se u drugu prostoriju, gdje mora biti pod nadzorom nekog od djelatnika DV.
Odgojitelj sa svaki djetetom ukljucenim u nasilje individualno razgovara i objaSnjava
mu zasto se ne smiju agresivno ponasati, te Sto uciniti sljedeéi put kada se nade u slicnoj
situaciji. Odgojitelj kod preuzimanja djeteta mora roditelja izvijestiti Sto se dogodilo.
Ukoliko odgojitel; ili drugi djelatnik primijeti neki drugi oblik nasilja medu djecom, kao
Sto je vrijedanje, zadirkivanje 1 sl. razgovara s djetetom i objasni mu zasto to ne smije
Ciniti 1 kako se treba sljedeéi put ponasati kada se nade u sli¢noj situaciji.

Ako se primijeti kod neke djece da ucestalo ponavljaju neki oblik nasilja, odgojitel;
skupine o tome obavjeStava ravnateljicu, te se odrzava sastanak sa stru¢nim timom i
dogovara se plan rada s djecom i roditeljima uklju¢enima u problem.

Mora se imati na umu daje nasilje medu djecom jedan od pokazatelja neadekvatnog
odgoja, poremecenih obiteljskih odnosa i sl. 1 zato treba razgovarati individualno s
roditeljima gdje u razgovoru otkrivamo postoji li neka akutna situacija radi koje dijete

iskazuje nasilnicko ponasanje.

PRILOG BR. 11

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kod sukoba izmedu zaposlenika i drugih odraslih

osoba:

15.12.

U svim situacijama treba primijeniti znanja i vjestine aktivnog sluSanja, zadrzati
smirenost i profesionalnu razinu odnosa.

Potrebno je izbjegavati rasprave sa sugovornikom pred djecom ili drugim roditeljima
te komentiranje situacije pred djecom ili pred drugim roditeljima.

U slucaju fizickog nasilja, prijetnje fizickim nasiljem ili verbalnog nasilja kojeg nije

moguce odvratiti bilo koji radnik vrti¢a treba pozvati policiju.

PRILOG BR.12

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja kod razvoda roditelja:

Kad se sazna za razvod roditelja/skrbnika, odgojitelj skupine u kojoj je dijete ili
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ravnateljica, pedagog ili psiholog organiziraju individualan sastanak s roditeljima/
skrbnicima na kojem ih savjetuju o odnosu prema djetetu tijekom i nakon razvoda braka.
Treba ih upozoriti da nesuglasice ne rjeSavaju pred djetetom, da ga ne koriste kao
sredstvo ucjenjivanja, ne govore ruzne stvari o drugom roditelju/skrbniku.

= Voditelj sastanka mora sastaviti zapisnik u kojem opisuje sadrzaj sastanka i tko mu je
prisustvovao.

= (dgojitelj mora pratiti ponasanje i reakcije djeteta za vrijeme i nakon razvoda braka
kako bi se pravovremeno moglo reagirati na eventualne poteskoce.

= Kad je razvod okoncan potpisuje se novo ovlastenje o preuzimanju djeteta iz vrtica, u
suradnji s roditeljem koji je dobio skrbnistvo.

= (Qdgojiteljairavnatelja treba upoznati s rasporedom susreta s roditeljem koji nije dobio
skrbnistvo.

= U koliko dode roditelj bez skrbnistva po dijete ne moZemo mu ga dati bez suglasnosti
roditelja koji ima skrbniStvo.

= Ako roditelj bez skrbnistva inzistira da mu se da dijete i nastupa agresivno, odgojitel]
odmah poziva policiju.

= (bavjestava o tome ravnateljicu 1 piSe pismenu zabiljesku.

= U vrijeme razgovora odgojitelja s roditeljem, brigu o djeci preuzima drugi odgojitel;
izvan prostorije u kojoj se vodi razgovor.

= Zamoliti roditelja da u interesu djeteta napusti prostorije vrti¢a i svoje probleme rjesava

sa CZSS.

15.13. PRILOG BR. 13

Podsjetnik na postupke i metode djelovanja s roditeljima ¢ije psihofizi¢ko stanje ugrozava sigurnost
djeteta (alkohol, droga, bolesti...):

. Odgojiteljica procjenjuje je li psihofizicko stanje roditelja koji je doSao po dijete takvo
da moze ugroziti sigurnost njegovog djeteta, ostale djece ili zaposlenika vrtica

. Odgojiteljica telefonski obavjestava drugog roditelja o stanju roditelja koji je doSao po
dijete i zahtjeva da dode po dijete, ili da ovlasti drugu punoljetnu osobu koja ¢e doci po dijete.

. U slucaju da roditelju treba pruziti pomo¢, odgojitelj zove hitnu pomoc¢.

O dogadaju ravnateljica prema potrebi obavjeStava nadlezni CZSS.
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U Zagrebu, rujan 2024. godine.
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